triangeln

nr 1 - 1973

Johansfors Glasbruk

Ungefdr ett kvartal har
gdtt sedan Johansfors
Glasbruk inforlivades i
Aforsgruppen, Hur ser, de
anstdllda i Johansfors pa.
omstdllningen fran ett 1i-
tet foretag till ett stort?

For att fa4 svar pa denna
fraga och andra, besockte
TRIANGELN Johansfors och
pratade med ndgra av de
anstdllda,

Dessutom berdttar vi lite
fridn den tiden, da bruket
startade.

.mittuppslaget

Kosta Musikkar 100 ar

Kosta Musikkdr fyller i &r
100 a4r. TRIANGELN berattar
om hur det borjade en géng.

sidan 5

Korpen drar igang

Korpidrotten drar igang
inom Aforsgruppen. Var med
och motionera, Du kan val-
ja bland mdnga grenar,

sidan 15

Nytt namn pa triangeln

Var med och tavla,
att vinna,

Priser

mittuppslaget

Bo i eget hus -bo billigt

93-95% av alla svenskar
vill bo i smdhus. Ung. 30%
gor det redan, Ar det dyrt
med ett eget hus? TRIANGELN

har granskat ett hus narma-
re (nedan). Vi visar hur
mycket Du behover betala.

sidan 6
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I forra numret av TRIANGELN
presenterade vi Var syn pa
personaltidningar i allman-
het och vadr mdlsdttning i
arbetet med TRIANGELN, Vi
betonade vikten av dubbel-
riktad kommunikation och
mojligheten for alla att
yttra sig. Detta ville vi
gora mojligt genom ett sys-—
tem av kontaktmdn, repre-
senterande de olika avdel-
ningarna och grupperna inom
foretaget,

Vi utlovade dven en for-
teckning av kontaktméinnen
och deras resp., sektorer,
Den ser ut pa foljande satts

Gothe Gustafsson
—foretagsledning
-personalfragor

—ekonomi

Bent Reimer
-marknadsfragor
~kontakt med fotograf

Hans Gustavsson
-nyhetsbevakning i Boda
~fackligt SIF och SALF
-sport och motionsidrott

Elsa Gustavsson
—-fackligt Fabriks avd.

Gunnar Johansson
-tekniska fragor
~forslagsverksamhet
—arbetsmil jo

Patricia Johansson
-nyhetsbevakning i Afors
—-pristdvlingar

Torsten Carlsson
—-nyhetsbevakning i Johans~
fors

Dessutom svarar samtliga
for:

-nojesfragor

-rapporter fran foretags-
namnderna

Men, for att detta skall
fungera pa bidsta sdtt, hop-
pas vi att dven Du vill
hjdlpa till. Har Du en idé,
ett forslag eller ett far-
digt bidrag, véand Dig da
garna till nagon av kon-
taktmédnnen, Diskutera eller
friga., Du ar valkommen,

Och Du, kom gérna med in-
sdandare,

Redaktionskommittén

-2 -

Produktionschef

Anstallningsarendet betr,
produktionschef vid Kosta
Glasbruk har nu avgjorts.

For denna befattning har
vi nu anstdllt ingenjor
Stig Rasmusson, Viaxjo.
Ing. Rasmusson kommer néar-
mast fran Emmaboda Glas-
verk, dar han f,n, ar an-
Istélld som produktionschef

for den s.k, kallsidan,
som bl,a, innefattar skir-
ning m,m, av maskinglas,
tillverkning av isolerru-
tor och hiardat glas.

Ing, Rasmusson kommer att
tilltrada sin befattning
omkring den 1 maj.

Personalassistent

I foretagsnamnden samt vid

sirskild information med

fackforeningarna har vi ti-
digare informerat om att vi
skulle inratta rubr. be-
fattning och successivt
organisera en personalfunk-
tion vid foretaget,

Befattningen har nu till-
satts och vi har anstidllt
Ulf Assargdard, Lund, som
kommer att borja vid fore-
taget den 5 mars, Befatt-
ningen ar direkt under-
stalld adm, chefen,

Arbetstider 1973

Arbetstiderna under 1973
har foljande utseende:

Kollektivanstallda
Kosta och Afors 06,00~
10.00, 11.,00-15.00.

Boda 06.30-10,30, 11.30-
15,30
Johansfors 06.30-10, 30,

11,25-15, 30,

Tiansteman
191—675 07.40-12,00,

13.00-17,00

7/5-31.8 07.40-12.00,
13,00-16.00
1/9-31/12 07,40-12,00,

13.00-17.00

Mindagen den 30 april och
fredagen den 1 juni ar
s.k., "hdldagar" och &r in-
arbetade och darmed fria
for samtliga anstdllda,

Semester

Semestern blir i ar mellan
den 2/7 och 28/7.
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1973 - ett ulvestermg'sar

Nar detta skrives har det
mesta av forsta kvartalet
av 1973 passerat, Detta é&r
dock en alltfor begrédnsad
tidsrymd for att kunna for-
utse utvecklingen for ar
1973,

Forsal jningsutvecklingen
under januari-februari har
medverkat till en vasentlig
okning av leveranserna fran
Aforsgruppen jamfort med
motsvarande tid 1972, Sar-
skilt har exporten utveck-
lats gynnsamt, men vi har
annu ej nagon klar bild pa
hur vira genomforda pris-
hojningar vid Arsskiftet
paverkar utvecklingen péa
lang sikt under aret och ej
heller om den valutaoro,
som har varit radande en
langre tid, kan paverka
intresset for vart glas
bl.a. i USA, Vi har genom
kostnadsokningarna tvingats
hoja priserna vid arsskif-
tet med c:a 10 %, vartill

CENTRALLAGER

kommer ytterligare en hoj-—
ning genom dollarns deval-
vering med 5 %, varfor vara
produkter pad en gang stigit
med 15 % i USA, vilket na-
turligtvis kan forersaka
att vart sortiment till sto-

att vart sortiment till
stora delar blir mindre
konkurrenskraftigt.

I Sverige ar man forsiktig
med inkopen, och man kla-
gar, speciellt under den
senaste manaden, pa att
forsdl jningen i affdrerna
ej motsvarar forvantningar-
na,

Kraven pa oss
ler att forse

niar det gal-
marknaden med
nya produkter vaxer, likasa
kraven pa att stodja for-
sdl jningen med marknadsfo-—
ringsmaterial i form av af-
fischer, kartonger, etc,

Vi har under senare tid for
att ytterligare oka trycket
i affdrerna tillhandahdllit
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bl.a., demonstratriser, som
visar vara produkters funk-
tion och samtidigt delta-
ger i det aktiva forsilj-
ningsarbetet i afférerna,

Naturligtvis innebar alla
dessa ataganden en visent-—
lig okning av vara kostna-
der for marknadsforing, men
det ger oss samtidigt de
langa serier som vi striavar
efter for att kunna genom-
fora rationaliseringar och
specialiseringar i produk-
tionen,

I Boda har vi just tagit i
bruk en ny anlédggning for
sprangning, kantning och
tvattning av glas med ett
tillhorande lopande band
genom glaskammaren., Vi far
ddrigenom en sakrare kvali-
tet pd kanterna och mindre
brackage,

Vi har under de senare aren
fatt stor kritik bl.a, fran
var kundkrets for att vi
inte kan astadkomma samord-—
nade leveranser mellan de
olika glasbruken samt aven
mellan de olika produktgrup-
perna smide, lampan etc,

Genom den framtida expan-
sionen av kartongforpackat
glas har vi dessutom fatt
en alltmer volymkravande
lagerhallning, For att spa-
ra rantekostnader &r det
ocksd viktigt att vi hela
tiden haller var totala la-

—

Vidstdende skiss visar var
centrallager samt lokaler
for syrapolering och ets-
ning kommer att byggas.
(Markerat med kraftigare
linjer.,)
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gerhallning nere pa sd lag
nivad som mojligt och sam-—
tidigt kunna ha hog leve-
ransbhberedskap.

En battre planering ar dir-
f6r nodvandig och det for-
utsatter snabba besked om
den aktuella lagersituatio-—
nen som endast kan erhallas
genom en ADB-behandling av
lagret,

Vi har vidare dyra frakt-
kostnader frian foretaget
till vara kunder och vara
exporthamnar. Dessa stiger
alltmer, Man kan i viss man
motverka detta genom en
samordning av vara skepp-
ningar fran de olika bru-
ken,

Ovanstdende forutsatter att
vart lager ar centralt, da
vi forst didrigenom kan fa
de fordelar som man stravar
efter enligt ovan och kan
avldgsna de nackdelar som
ar radande med det nuvaran-
de systemet, som bl,a. &r
mycket kostnadskrdvande
genom de lagerorganisatio-—
ner som madste finnas vid
vara bruk med det nuvarande
systemet.

Bolagsledningen har darfor
beslutat att bygga ett nytt
centrallager, som skall pla
ceras i Kosta, ddr var nu-
varande forsal jningsorgani-
sation finns, dar vi har
den storsta produktionsvo-
lymen och dven den mest
svartransporterade produkt-
typen. Vi kommer att uppfo-
ra en lagerbyggnad i ett
plan i storleken 60x100 m,
Den skall forlaggas bakom
det nuvarande sliperiet

och beridknas vara fiardig i
borjan av 1974,

Vi haller pad med planering
av ytterligare investe-—
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ringsobjekt bl,a. tillbygg-
nad av hyttan i Boda, for
att diar placera en vannaen-
het vid vilken centrifuge-
rat och maskinblast glas i
huvudsak skall produceras.
Vi planerar att bygga ett
nytt syrarum i Kosta som
motsvarar de moderna mil jo-
vardskraven samt att sna-
rast losa mangkammarfragan
for Boda genom att infora
pelletering av miangen, Pel-
leteringen kommer att bli
centralt placerad antingen
for var grupp eller for he-
la den svenska glasindust-
rin,

De senare investeringspro-
jekten kommer att foredra-
gas i vara foretagsnimnder
s& snart som planléggningen
har avancerat,

Vi star alltsa infor en
mycket intressant utveck-
lingsperiod, som innebéar
stora krav pa foretagets
formiaga att ekonomiskt bara
dessa investeringar, Det
betyder naturligtvis ocksa
stora anstrangningar for
bolagets ledning pa olika
nivaer att samtidigt med
sitt ordinarie arbete han-
tera dessa stora problem,

I vissa fall kommer det
ocksad att betyda omstall-
ningar av personal och diar-
med foradandringar i den per-
sonliga sysselsdttningen,

Detta kommer att planeras
i god tid och ske i samrad
med berord personal och
fackforeningsorganisation,

Nagra avskedanden eller
permitteringar riaknar vi
inte med skall behova fore—
komma,

Det &r min forhoppning att
den nya epok, som vi har-
med inleder, skall visa sig
lyckosam for Aforsgruppen,
och att den samtidigt kom-
mer att fanga in framtidens
krav pa en modern, livs-—
kraftig, svensk glasindust-
ri,

Erik Rosén

( Fotnot:pelletering =
méngen formas till kulor. )

Boda Lives
at Heal’s

Den 13 mars oppnade vi en
utstdllning hos Heal’s i
London, en mycket kédnd och
skandinavienbetonad affar.
Fran bruket fanns Signe
Persson-Melin, Bob Soder-
lund och Kurt Sandklef pa
plats.

Vir agent betecknar resul-
tatet av utstallningen som
en stor framgang. Den har
dels lett till en god for-—
séaljning i affdren och dels
mycket publicitet i pressen
samt en TV-intervju med
Signe Persson-Melin.

Mr, John Gooding, som ar
var representant, har i ett
brev sdrskilt framhallit
den fina insats om gjorts

i Boda for att fa fram va-—
rorna i tid, Presentkar-
tongerna var nimligen myc-—
ket forsenade, och for att
f4 varorna synade och ned-
packade i tid maste sy-
nings— och packningsperso-
nalen utfora lordags— och
sondagsarbete, Mr, Gooding
har bett oss att till samt-
liga som deltagit i detta
arbete framfora hans varma
tack, Naturligtvis instdm-
mer vi inom foretaget i
detsamma,

Signe Persson-Melin visar
de olika artiklarna i
Boda Flagg-serien,

STl




Kosta Musikkar 100 ar

Kosta Musikkar firar i ar
100-4rsjubileum, vilket
kommer att firas pd flera
olika sdtt., Men 14t oss se
pad hur det hela borjade,

Nir musikkaren fyllde 60 ar
gav man ut en jubileumstid-
skrift, Ur denna saxar vi
foljande:

"Med lasarens tillatelse
forflyttar vi oss i tankar-
na tillbaka till ar 1873,
Den langa arbetsdagen har
ringa omvaxling att erbju-
da, och fritiden behdvs sa
val till vila., Kortspel och
brannvin far hjalpa till
att hdlla svarmodet borta,
men i langden lyckas det
inte med dessa surrogat for
framkallande av livsglidje,
Nagot maste goras, Men vad?

Den unge Peter Lovgren,
valbestalld degelmakare vid
Kosta Glasbruk, framlagger
for nagra vianner en dag ett
forslag, som vdl troligen

i borjan vackte mycken op-
position och ansags sasom
outforbart: att bilda en
musikkar. Kanske gick det
sd till,

En massingssextett, langre
an si vagade man inte ga,
bildades emellertid varen
1873 av ovannidmnde Lovgren
samt av hans friande Johan
Lovgren och glasarbetarna
James Kitt och Karl och
Alfred Fagerlund. Den sjat-
te i laget blev en bokhal-
lare & brukskontoret, Ar-
bin, Ingen av dessa kunde
spela, men man fick val la-
ra sig.

Forsta villkoret for att
mojliggora inhamtandet av
konsten saknades #nnu., Man
hade inga instrument. En
vardag vandrade Peter Lov-
gren den tvd mil langa vé-
gen till sparbanken i Len-
hovda for att lana hela
600 kronor, Det var ingen
liten summa pa den tiden.
Papperet godtogs i banken,"

S& langt skriftens egna
ord, I fortsattningen kan

Ar 1895 sdg den gamla musikpavil jongen med tillhérande
musikanter ut pa detta satt.

vi lasa att man for pengar-
na bade kopte instrument
och anstallde en lérare,
musikfanjunkare Jean Lin-
derholm, Trots dalig eko-
nomi holl man ihop och ar-
betade flitigt.,

Ndar kdren var knappt ars-
gammal, medverkade den vid
invigningen av Karlskrona-
Vaxjo jarnvag, Karen ovade
i borjan i ett litet skjul
pa fabriksomradet men 1876
blev en musikpavil jong far-
dig.

Vidare far vi veta att all-
manhetens intresse for mu-
sikkaren alltid varit stort,
Det har inte heller varit
nidgon svarighet att finna
nya musikanter, Under ett
10-tal ar gick arbetarna
med pd att betala & % av
sin fortjanst till musik-
karen,

Bland ovriga ledare i ka-
rens begynnelse kan vi nam-
na W. Astrom och C.W, Bladh,
Den sistnidmnde startade en
ungdomsoktett, vilken kunde
betecknas som en slags rek-
rytskola, Fanjunkare Bladh
gav dven karen en delvis

ny repertoar, Under hans
ledning ovade man in styc-—
ken ur t.ex, operor och
operetter,

Det blev snart tradition
att kdren skulle vara med
vid allehanda tillfallen,
t.ex., midsommar och julot-—
ta., Den yngre karen samman-—
slogs med den aldre lagom
till en midnattsgudstjanst
i Ekeberga kyrka, da det
nya seklet ingick,

Manga ganger under de gang-
na aren har musikkaren de-—
cimerats kraftigt pa grund
av utflyttningar, Tack va-
re intresserade ungdomar
har den emellertid kunnat
uppratthallas,

Som avslutning ger vi jubi-
leumsskriftens egna ord:

"Oberoende av slitningar
och tvister utanfor, halla
karmedlemmarna samman om-—
kring sitt gemensamma int-
resse; god musik a4t sam-
hdllsmedl emmarna, Med tack-
samhet noteras alla fram-
gangar, och de svarigheter,
som nagon gang yppa sig, ar
man ense om skola vara till
for att overvinnas,"
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Hur bor vi i Sverige?

Ja, 70-72 % bor i hyres-
eller bostadsrattslagen—
heter, resterande 28-30 %
bor i egna smahus,

Hur vill vi bo i Sverige?

Enligt samtliga foretagna
undersdkningar dr onskan
att bo i smahus i forkros-
sande majoritet. 93-95 %
av alla tillfréagade sager
sig foredra och stridva mot
denna boendeform,

Det storsta privata proble-
met att skaffa den bostad
man Onskar dr i de allra
flesta fallen ekonominj; det
blir for dyrt.

Hur mycket behover det da
kosta att komma in "under
eget tak"?

Som ett aktuellt exempel
kan vi se nirmare pa det
hus, typ 0G 9-84, som 0 G
Ohlsson Byggnads AB just nu
har borjat uppfora i en
mindre grupp i Boda.

Enligt vidstdende planrit-—
ning innehéller denna hus-
typ hall, kok med matplats,
vardagsrum, sangkammare,
ett tvapersoners sovrum
samt badrum och tvattstuga,
Villan &r planerad for en
4-5 personers familj. Den
utfores med taklutning sa
att Overvaning kan inredas
med ytterligare 2-3 rum och
toilett med dusch; antingen
i samband med byggnationen
eller senare nar famil jen
vuxit och man behover mera
utrymme., Aven vid inredning
av endast bottenvaning upp-
sattes trappan till over-
vaningen och golv inlédgges
pa overvaningen, Man far
hdrigenom ett mycket stort
forrddsutrymme, Ledningar
dr dessutom framdragna

till niva med vindsgolvet,

Utvandigt ar huset beklatt
med fasadtegel och har tak
i betongtaktegel,

Garage— och forradsbyggnad
utfores i tréapanel.

‘Detta hus kommer att kosta
105.000-110,.000 kronor i
fardigt skick, nagot bero-
ende pd vilken utrustnings-—
standard man valjer, inklu-
sive tomtmark, anslutnings-
avgifter etc,

Finansieringen av ett sa-
dant hus kan da se ut pé
folande satt:

For mindre och medelstora
‘enfamiljshus #r statliga
bostadslan den vanligaste
lédneformen, For berdkning
av lanens storlek fast-
och pantvarde, Dessa var-
den framriknas enligt av
staten faststdllda detal j~
regler och vaxlar nagot
frdn hus till hus beroende
pa storlek, antal rum, ma-
terial m.m. samt i vilken
ort huset bygges.

For denna hustyp &r dessa
varden c:a 108,000 resp.
110.000. Detta ger da
21.600 kronor i statligt
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bostadslan och 77.400 kro-
nor i bottenlan; summa 1l&n
alltsa 99,000 kronor., Res-
terande 10,000-11,000 kro-
nor utgor kontant insats
eller eventuellt ytterliga-
re 1an (borgenslén).

Kapitalkostnaderna blir un-
der ett ar med nuvarande
rantor 7,952 kronor, diarav
amortering 813 kronor,

Till detta lagges drifts-
kostnader om 2,500 kronor,
avsattning till underhdll
164 kronor och fastighets-—
skatt c:a 384 kronor (taxe-
ringsvirde 80.000). Brutto-
utgifter blir da per &r c:a
11,000 kronor., Denna summa
skall minskas med c:a 3.500
kronor pa& grund av skatte-
lattnad for rdntekostna-—
der (marginalskatten har
berdknats efter 28,000-
35.000 kronor i arsin-
komst).

Mdnadskostnaden netto blir
om man valjer s.k., pari-
tetslan, c:a 450 kronor in-
klusive drifts— och under-
hdllskostnader, Vid s,k.

Bottenvaning i villa
0G 9-84
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nominellt 1an blir den c:a
625 kronor, Av dessa kost-
nader #r 813 kronor per Aar
"sparade pengar" eftersom
de utgor avbetalning av la-
nen,

Utover detta bor man ha i
minne att bostadsbidraget
okar eller, den som tidi-
gare ej haft, kan fa,efter-
som rantekostnaderna sén-
ker den taxerade inkomsten,

For sa pass rimliga kostna-—

der kan man alltsa skaffa
sig eget tak oOver huvudet
och dessutom £f4 en battre
ekonomisk sédkerhet.

Forutsattning for att na
dessa kostnader ar att man
inte vdljer alltfor exklu-
siva material och utrust-
ningar samt att det adr fra-
ga om gruppbyggnation; vid
enstycksbygge bor atskilli-
ga tusenlappar laggas till
kontantinsatsen, adven vid
stor insats av eget arbete,

.
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vicLa OG 9-84
BOSTADSYTA (Boy): 84,2 M’
BOTTENVANING

O G OHLSSON BYGG AB, NYBRO

Kosta glasorkester

I samband med att Duka -
Aveny Kristall oppnade sin
nya avdelning for kartong-
forpackade glas och pre-
sentartiklar, samt Aterin-
vigningen av Konserthuset,
blaste Bengt Heintze, Dick
Fagerlund, Ralph Olsson och
Bengt Eneroth fanfar for
Aveny och alla stockholma-
re,

Speciellt stor uppmirksam-—
het vidckte de smattrande
fanfarerna i glastrumpeter-—
na,

Hela affiaren och alla skylt-
fonster dominerades av
Kosta-Boda~varor.

Aveny Kristall oppnas med
klingande fanfarer av
Kostas glasblasare.
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Fran specialsekto

Organisation

Fran och med 1973 har an-
svaret for samtliga smides-—
kunder flyttats over till
specialsektorns sidljare,
Samtidigt har Bent Reimer
ocksa fatt ansvar for smi-~
desforsil jningen, I Sverige
ser alltsa forsidl jningsor—
ganisationen for smide och
Kosta Lampan ut sa har:

Forsdl jningschef: Bent
Reimer,

Representant sodra distrik-—
tet: Nils Tenglid

Representant vidstra dist-
riktet (+ ovre Norrland):
Sten Andersson

Representant Stockholm, Mia-
lardalen, nedre Norrland:
Roland Brattlof,

Forsdl jning

Orderingangen pd smide
fortsiatter att oka i Sve-
rige i ar ocksd jamfort

med 1972, som var ett gott
ar, Men det roligaste ar
att exporten har borjat
komma i gang, Det ar i
forsta hand det kartongfor-
packade sortimentet som va-
ra exportkunder har kopt,

Aven for Kosta Lampan ver-
kar utvecklingen tillfreds=
stdllande, Har &ar dock o-
sikerheten storre betraf-
fande den inhemska inred-
ningsmarknaden som beror pa
hur stor byggnation vi far
i Sverige i ar, Den arliga
belysningsmidssan i Goteborg
gick bra och nyheterna viac-—
viackte det intresse vi hop-—
pats pa. For forsta gangen
borjar ocksd de utomeuro-
peiska exportmarknaderna
att £a4 ett visst intresse
for oss,

P4 Boda Nova har nu var nye
produktchef Ralph Theander
blivit varm i kladerna, Vi
koncentrerar nu arbetet pa
upparbetning av exportmark-
naderna samt produktutveck-
ling, Kurt Sandklef har
tillsammans med var tyska

representant varit nere i
Tyskland och salt in stora
kvantiteter Boda Nova i

borjan pd aret, Han berit—
tar om detta:

Boda Nova i Tyskland

Boda Nova har testsalts i
Tyskland genom Rosenthals
studiohus, och det har gatt
ett 4r sedan introduktionen
i Hamburg, Vi har genom
Rosenthalorganisationens
PR-avdelning kunnat gladja
oss at en mycket fin publi-
citet i tyska tidskrifter,
Forsidl jningen har ocksa va-—
rit mycket tillfredsstadl-
lande. Den testforsdljning
som vi inledningsvis genom-—
forde gav oss virdefull in-
formation om bade sortiment
och marknadsforing, Med
dessa nya kunskaper plane-
rade vi i hostas inforsilj-—
ningen till andra kunder

an studiohusen,

I hostas bearbetades inten-
sivt de storsta tidskrif-

terna inom heminredning med
resultat att vi vid arsskif-

tet fick en helsida i farg
i tvd av de storsta, Vid
inforsédl jningen i januari
framgick att mdnga av de ut-
valda kunderna haft forfra-
gan om Boda Novas produkter
genom denna publicitet, Va—~
rorna kommer snart att fin-
nas i butik i Tyskland., La-
gom till detta har vi i den
tyska motsvarigheten till
"A1lt om mat" fatt hela
mittuppslaget i farg med
dukning av Boda Nova.

For att £f4 ut sd mycket som
mojligt av exponeringen

far varje kund ett mycket
elegant skyldmaterial, re-—
ceptbocker m,m, Med det
stora intresse som visats

i Tyskland for Boda Nova
riknar vi med att na ett
gott forsaljningsresultat.
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Utstiallning i Japan

Pa bilden ses Signe Persson-Melin i samsprak med
prinsessan Chichibo, I bakgrunden aterfinnes Hven
var ambassador i Tokyo, Gunnar Hekscher, samt var
tidigare medarbetare Goran Flyxe, som numera A&r
handelssekreterare i Tokyo

Stipendier till
Aforsgruppens
konstnéirer

200 konstndrer far dela pa
1,9 miljoner kronor i stat-—
liga arbets—~ och resesti-
pendier, 60 arbetsstipen-
dier ar pa 15,000 kronor
och de 6vriga varierar mel-
lan 7,500 och 4.000 kronor,
Pengarna fordelas av konst-
niarsstipendiendmnden,

Stort arbetsstipendium pa
15,000 kronor fick Ulrica
Hydman-Vallien, Afors,

Arbetsstipendium pa 5.000
kronor fick formgivare Paul
Hoff, Kosta,

Resestipendium pa 4,000 kr
fick formgivare Hanne
Dreutler, Kosta,

I var strdavan att oka var
forsdljning i Japan gjorde
vi tillsammans med Orrefors
en utstallning i Sverige-—
huset i Tokyo under tiden
18-26,11, Hela utstall-
ningsutrymmet var ungefiar
150 m2, varav vi utnyttja-—
de hdlften, Var avdelning
dominerades av ett stort
bord med bakgrund i mitten
av utstallningsutrymmet,
dar vi hade gjort en jatte-
forstoring av kungliga
hovleverantorsmirket i
guld, Vi tror att det fak-
tum att Kosta ar kunglig
hovleverantor kan starka
Kostas prestige i Japan,

De senaste veckorna har
kampanjen "Kosta Party'" pa-
gatt hos vara kunder. For-
sdl jningsresultaten har o-
vertraffat alla forvant—
ningar. Hela programmet le-
vereras nu i nya fargglada
presentkartonger,

I sista numret av tidning-
en Femina finns ett stort
reportage omkring avocados,
Hela reportaget ar fotogra-
ferat i Kosta Party.

Fran var sida arrangerades
utstdllningen av var repre-
sentant i Tokyo, Gisela
Almgvist, och var formgi-
vare Signe Persson-Melin,
som akte till Tokyo for

att vara med vid uppsdttan-
det av utstdllningen och
vid invigningen,

L Py,
aliclier

Utstallningen blev enligt
den information, som vi
fatt, mycket uppmérksammad
och vi tror att den har
fyllt en uppgift. Det med-
verkade ocksd till en dkad
forsdl jning i var egen af-
far, som ligger i samma
hus, Utstallningen hade
stod fran Kungl. Kommers-
kollegium,

Kosta Party

Tillsammans med importorer—
na for avocados, har vi ge-
nomfort provsmakningar hos
flera av vara mest betydan-
de kunder,

Ett fint exempel pa ett
kampanjskyltfonster, Kosta
Party hos Aveny Kristall

i Stockholm,
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Johansfors Glasbruk

Ett nedlagt mejeri var upp-
takten till Johansfors
Glasbruk, I denna lokal
satte man igdng med ett
glasmidleri, Fran nirbelédgna
bruk inkoptes slatt glas,
som sedan dekorerades, Att
kopa glas fran andra glas-
bruk var emellertid inte
tillfredsstdllande, Dédrfor
byggdes snart ocksd en hyt-
ta,

Driften pa Johansfors bor-
jade den 25 augusti 1891,
Vid hyttan fanns da er ar-
betare. Tillverkningen be-
stod av "diverse smaglas",
Vardet av detta uppgick

for forsta aret till 14,765
kronor,

Varfor ett glasbruk kom att
forldaggas just pad denna
plats, berodde dels pa att
Lyckebyan hdr bildar fall
och dels péd den omgivande
skogens rika brédnsletill-

gang.

Namnet Johansfors kan hir-
ledas dels fran en av grun-
darna, Israel Johansson,
och dels fran den harvaran-
de forsen vid Lyckebyan.

Ar 1891 fanns det 56 per-
soner pa platsen,

Produktionen pa Johansfors
glasbruk har varit lagd sa,
att det kunde kallas ett
hemmens glasbruk, En stor
del har utgjorts av ser-
visglas och blomglas. Att
man pa bruket forr dock
iven kunde bldsa och deko-
rera praktglas, visar en
hel del stora och dyrbara
pjédser i brukets eget mu-
seum,

Man kan knappast pasta, att
platsen, didr glasbruket la-
des, utmarkte sig for na-
gon storre naturskonhet.,
Men smalanningens skonhets-—
sinne och idoghet i fore-
ning har hér gjort under-
verk, Den morka och dystra
barrskogen har fatt ge vika
for lovtrddens skira grons-—
ka,

S&4 sdger ocksa amerikanen,
nar han kommer pa affars-—

visit: "What a lovely
placel"

Forsta intrycket man far,
nar man kommer till Johans-
fors Glasbruk dr att det
ser sa snyggt och prydligt
ut overallt., Inte bara ex-
teridren ar snygg utan aven
interidren, Stora, 1ljusa
lokaler vad betraffar kon-
tor, utstdllning och lager,
Hyttan &r mindre, med en
rundugn, vilket ser gemyt-
ligt och trevligt ut. Det
pédminner om en #dldre hytta,
I hyttan arbetar 30 man,
som ar i sina basta ar. Ge-
nomsnittsdldern ar 35 ar!

Vad tycker di den anstédllde
om att nu tillhéra Afors-
gruppen? Fran sliperiet
hors en del kritiska roster,
dd tillverkningen av hel-
kristall har upphort i och
med overflyttningen till
Aforsgruppen. Sliparna i
Johansfors blir dock inte
utan arbete i fortsatt-
ningen. De skall slipa at
Kosta och Boda.

Hyttfolket kan, som vi vet,
battre dn nagra andra hant-
verkare tala for sin vara
och sitt yrke, De hade
emellertid svart att under
arbetets géng hinna ut-
trycka sina synpunkter,
Darfor 1lat vi senare, under
lugnare omstiandigheter, en
av Johansfors skickliga
glasarhetare pejla stam-
ningen bland sina medarbe-
tare:

*Tryggheten betyder

mycket”

Ett kvartal har nu gatt,
sedan vi inforlivades i
Aforsgruppen. En ganska
kort tid for ett generellt
uttalande, Men forsoker man

Johansfors hytta

ar 1916,

definiera de olika intryc-—
ken, och dd borjar med de
positiva, finner man:

Trygghetskdnslan att till-




hora ett av branschens
storsta foretag, Att detta
ar svenskt dr inte att
forglomma, Vidare innebéar
detta okade resurser inom
alla omraden, nya bekant-
skaper med designer, och
darmed midnga ganger mer in-—
spirerande arbete,

Man far inte vara
sentimental”

Kurt Sandberg, kamrer, an-
stalld pa Johansfors i 26
ar:

Inlemmandet av Johansfors

i Aforsgruppen ar en natur-
lig f61jd av kravet pa
storre enheter, Aven om

det kan kdnnas lite vemo-
digt, far man inte ha nig-
ra sentimentala kénslor,
Huvudsaken ar att anstall-
ningen blir tryggad. Natur-
ligtvis drabbas ndgra hirt
av en sadan hidr forédndring,
men det ar i langden battre
att en lider an att alla
lider,

Strax efter overgdngen togs
det mesta av vart sortiment
bort fran produktionen, men
en del har satts in igen,
Meningen dr, att det biasta
av var kollektion skall
vara kvar., Johansfors
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P4 minussidan hittar vi som
vanligt det alltid illa om-
tyckta ackordet, sarskilt
lagackordet, Det kan ge
upphov till orattvisor. En
avknackare kan ibland tja-
na mer an en miastare, Vi
hoppas p& att Aforsgruppen
kommer att fordndra lone-
formerna for arbetarna.

kommer visserligen att for-
svinna som produktnamn,

Produktionstekniskt har in-
te nagra fordndringar skett
utover att vi har fatt hit
en press, Vi kidnner ocksd
en viss brist pd yrkesar-
betare idag.

Vi hoppas att Johansfors
identitet inte kommer att
utpléanas., Vi har lagt ner
mycket pengar och arbete

pa omgivningen har., Vi hop-
pas att den skall kunna
vardas aven i fortsittning-
en, Vidare vore det onsk-
vart, att valda delar av
muséet med gammalt fint
glas skall kunna exponeras,

Liksom Kosta har vi héar i
Johansfors en musikkar, som
vi ar mycket stolta over,
Vi har &dven ett elverk, som
driver tre glasbruk och tva
sagar,

Jag ar optimistisk till ut-
vecklingen inom glashant-—
verket, Glaset kommer att
stanna kvar, Nagon har sagti
"Glas 4r en ren vara som
inte moglar'",

En av Johansfors populiras-
te produkter, designad av
Bengt Orup. I folkmun har
den av nagon anledning

dopts till "fore och efter"

I och med att Kforsgruppen
i slutet av forra aret ut-
okades med Johansfors Glas-
bruk aktualiserades namn-
frdgan for var personaltid-
ning.

Namnet TRIANGELN var en
gang tankt att anspela pa
de tre glasbruken, Kosta,
Boda och Afors. Numera in-
neh&ller Aforsgruppen, for-
utom de fyra ndmnda glas-
bruken, &dven ett flertal
ovriga bolag; Kosta Lampan,
Boda Nova, for att namnda
nagra.

Namnet TRIANGELN har sdle-—
des inte samma giltighet

som tidigare. Med anledning
av detta har redaktionskom-
mittén beslutat att utlysa
en namntavling., Vi overla-—
ter 4t Dig att bestamma det

nya namnet p& personaltid-
ningen, Vi gor inga forbe-
hall, Lat fantasin spela
fritt.,

Sand in Ditt namnforslag
senast den 15 april till:

BODA: Hans Gustavsson
AFORS: Pat Johansson
KOSTA: Vixeln

JOHANSFORS : Kurt Sandberg

Som jury fungerar redak-—
tionskommittén., De tva
bista forslagen kommer att
belonas med var sin pen-
ninglott,

Redaktionskommittén
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netun, Karl-Gustav Svens-
son,

Centrala namnden: Jan-Erik
Ritzman, Gote Lonnetun,
Gosta Strand,

Studieledare: Hans Israels-
son

Representant i redaktions-—
kommittén for personaltid-
ningen: Elsa Gustavsson

Fabriks avd. 44,
fabriksklubb 5, Afors

Fabriksklubben i Afors hade
arsmote i mitten av mars.
Diskussionerna rorde framst
det nya avtalet. Styrelsen
fick foljande utseende:

Ordf, Hans Nystrom
Avdelningen hade torsdagen _  gpdr, Ingvar Groon

den 22 mars sitt arsmote i

Arsméten

Fabriks avd. 122, Kosta

v. Ordf., Hans Gustavsson,
Boda

Sekr., Monica Lind, Kosta
Kassor Curt Ottosson, Kosta

Uvriga
Karin
Malte

styrelseledamoter
Svensson, Kosta
Ericsson, Afors

Att representera tjénste-~
miénnen i arbetsgrupperna
for omplacering och dylikt
av aldre och betingat ar-
betsfora valdes:

Gunnar Johansson for Kosta
Hans Gustavsson for Boda
Malte Bricsson for Afors

Ungdomsombud ar Git Kjel-
lander, Kosta.

Arsmotet valde ocksd en ge-—
mensam forhandlingsdelega-—
tion att foretrada tjanste-
médnnen vid arets lonefor-
handlingar,

Sekr, Sven Gustafsson
Kosta Folkets Hus med god Sekr, Josef Koch
uppslutning. Kassor Wolfgang Weidner

Ur verksamhetsberattelsen
kan ndamnas att medlemsan-—
talet vid arets slut var
423, Medlemsantalet omfat-—
tar #iven anstiallda vid SEA, Foretagsnimnd: Ingvar Groon,
Hans Nystrom, Sven Gustafs-
son, Bo Gustafsson, Josef
Koch,

Skyddsombud: Erland Johans-
son, Hartvig F14a, Leif An-
dersson, Josef Koch,

Avdelningen har i ar jubi-
leum, Det &r ndmligen 70

ar sedan verksamheten star-
tade., En festlighet med an- Studieledare: Sven Gustafs-
ledning av detta kommer att Son

hdllas i Kosta Folkets Hus

Personalassistenten,
vad skall han gora?

For att vart foretag skall
kunna hiavda sig i framti-
den krédvs inte bara en
framgdngsrik teknisk och
ekonomisk planering utan

lordagen den 25 augusti,
Fackforeningarna i Johans-

fors och Boda kommer att ha
drsmoten i april.

Styrelsen bestar av Gosta
Strand, ordf. och Lars-
Gosta Magnusson, kassor,

Ovriga ledamoter #r Jan-
Ivar Karlsson, Jan-Erik
Ritzman, Hans Israelsson,
Goran Johansson samt Svan-
te Leek, SEA glasbruk.

SIF

Industritjanstemdnnen inom
Aforsgruppen har fr.o.m,
arsmotet den 20.12.72 gatt
samman i en tjadnstemanna-
klubb, Tidigare hade Kosta
en egen, Boda-Afors en och
tjédnstemdnnen vid Johans-
fors tillhorde ortssektio-
nens allmdnna grupp.
Foretagsndmnd: Gosta Strand,

For verksamhetsaret 1973

Hans Persson,
valdes bl.a. foljande funk-
tionarer:
Foretagsnamnd: Gosta Strand,
Helge Svensson, Stig Berg- Ordf.
kvist, Dagny Gustavsson, Kosta
Jan-Erik Ritzman, Gote Lon-

Revisorer dr Karl-Gustav
Svensson, Arne Blom och
Stig Bergkvist.

Skyddsombud: Gosta Strand,
Han Persson, Ingemar Ahl,
Arne K. Johansson, Levi
Isaksson och Gote Lonnetun,

Gunnar Johansson,

aven en utveckling av fore-
tagets personal och en pla-
nering av foretagets perso-
nalbehov pa lang sikt.

Genom att inradtta en perso-
nalassistentbefattning moj-
liggors en samordning av
foretagets personalfragor,

Personalassistentens huvud-
uppgifter kommer bl.a. att
vara

-att planera, genomfora och
f6lja upp utbildning av
kollektivanstdallda, arbets-
ledare och tjanstemin,

—~att i samarbete med beror-
da chefer ansvara for re-—
krytering, urval och an-
stdllning.

—-att medverka vid introduk-
tion av nyanstdllda.,

—att medverka i den inter-—
na informationen och ansva-—
ra for personaltidningen,

o




Alf Aronsson

Yngve Johansson

|| ! £
[ggn—Erik Ritzman

l lDick Fagerlund

Bolagsledningen har i 4r i
samrdd med Fackforenings-
representanter beslutat att
anyo dela ut direktor Eric
Afors resestipendier, Dessa
har for ar 1973 tilldelats
foljande mangariga och duk-
tiga medarbetare ndmligen
Jan-Erik Ritzman, Dick Fa-
gerlund, Levi Isaksson,
Goran Johansson fran Kosta,
Alf Aronsson och Yngve Jo-
hansson fran Boda samt
Sture Edvardsson och Didrik
Gustafsson fran Afors,

Vi gratulerar dem till ut-
miarkelsen och hoppas att
den resa som kommer att
arrangeras under maj ménad
kommer att ge avkoppling,
trevlig samvaro och samti-
digt inblick i ett annat
lands glasindustri. Resan
ar annu ej definitivt fast-
lagd, varfor hiar ej kan
meddelas till vilket land
stipendiaterna kommer att
resa,

| |Levi Isaksson

Sture Edvardsson

[Didrik Gustafsson

|

—-att centralt skita fore-
tagets kontakter med skolor
och arbetsformedlingar.

—att sammanstalla underlag
for beslut i personalplane-
ringsfragor,

—att samverka med foretags-
likaren i halsofrdgor och
fragor som ror arbetsmil-
jon,

TRIANGELN kommer tillbaka
med ytterligare informa-
tion betr. de personalad-
ministrativa arbetsuppgif-
terna,




Hilbert Svensson, smaltare

TRIANGELN startar i detta
nummer en serie intervjuer,
ddr vi pratar med represen-
tanter for olika yrkesgrup-
per pa glasbruken, Vi bor-
jar i detta nummer med en
smaltare.

Smadltningen ar en kénslig
precedur, som kridver stor
erfarenhet, Tillsammans

med mangblandarna ar det
smidltarna, som ansvarar for
att glaset i ugnarna &r av
basta kvalitet, nar till-
verkningen startar pa mor-
gonen,

Uppgifterna delas mellan en
eftermiddagssmaltare, som
skdoter ilaggningen, och en
nattsmaltare. De har var
sin ugnsskotare till hjédlp.

Vi fragade Hilbert Svens-
son, smidltare pa Kosta
Glasbruk:

~Nar kom Du till Kosta?

-Hit kom jag 1958. Som
smadltare borjade jag i
Transjo redan 1936, Dar
stannade jag tills de lade
ner julen =51, Jag var for-
resten den siste smidltaren
dar,

-Vilka for—- och nackdelar
ser Du i Ditt yrke?

-Jag tycker mitt jobb ar
som alla andra., Jag har
inte tdnkt speciellt pé
for- och nackdelar, Det har
ju sina sidor forstas. Jag
har varit blyforgiftad fle-
ra gdnger, Jag fick utslag
av den gamla luftmasken, sa
jag var mestadels utan. Nu
har vi emellertid fatt en
battre, som jag anvander,

-Hur kom Du overhuvudtaget
att syssla med glas?

-Jag ar fodd i Linnebjorke
utanfor Lenhovda. Det var
en stor by pa den tiden, .
med mdnga rika bonder.
Kvarnen, som nu ar riven,
var da tandsticksfabrik.

Det var daligt med jobb,
nar jag kom ut och skulle
borja arbeta, Det var de-
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pression i varlden, och
manga levde pa svaltgrédnsen,
P4 glasbruken fick i forsta
hand de, som hade sina
fordldrar pa bruket, arbe-
te, Det hade inte jag.

Ndar jag s& 1936 fick chan-—
sen att borja som smdltare
pd Transjo tvekade jag in-
te, Jag har varit intresse-—
rad av glas i alla tider.
Aven om smidltare inte var
nadgot dromyrke, fick jag

i alla fall arbeta med
glas,

-Vad &ar det, som &r si spe-
ciellt i arbetet med glas?

-Det ligger mycket i glas.
Har man en gang borjat ar—
beta med glas ar det mycket
svart att sluta. Man far
vara med om hela processen,
frian borjan till slut. Om
bitarna blir fina spinner
man som en katt, Jag har
manga gamla fina bitar hem-
ma, vilka far mig att min-
nas hur det var forr,

id

iy

ull

-Ja, hur var det att vara
smaltare forr?

—Kh, det var stor skillnad,
Niar det eldades med ved var
det gudomligt tyst och vac-
kert. Man horde bara suset

i ugnarna, Nu for tiden hor
man ju knappt vad man sjalv
sdger. Jag minns ocksd nar
det inte fanns elljus., Da
svarade ugnen och glaset

for 1juset,

Pa den tiden var ocksd hyt=-
tan en samlingsplats for
alla i samhdllet, &ven ung-—
domen, I Transjo kom alla
upp till hyttan och drog en
historia innan de gick och
lade sig.

Sa var det ju luffarna for-
stas. Nagot ar pa 30-talet

var det som mest 14 luffare
som holl till i Transjo. De
lagade mat i hyttan och de-
lade med sig till varandra,
P4 ndtterna blev den varma |

hyttan en skon sovstuga,
—_



Luffarna var ofta fantas-
tiska personligheter, Det
var bara roligt nidr de kom,

Jag minns bl.,a, en, som
kallades Kosk#dllegubben,
Han vandrade runt och silde
koskdllor, Innan han sdlde
en skalla ville han sjilv
visa hur den 1dt., D4 sprang
han runt med skdllan kring
halsen,

Den romantiken kommer ald-
rig tillbaka, Men man far
inte grata for det. Utveck-
lingen har sin gang, Minne-
na finns ju kvar,

—Kommer man inte som smal-
tare i kontakt med det o0-
vernaturliga pd ndtterna?

-Man har ju hort mycket om
underliga saker, Nir jag
kom till Kosta sades det
att man hade sett Fogel-
berg i hyttan pa natterna,
Men jag har aldrig sett ho-
nom, Han trivs v&dl inte nir

det ar olja i ugnarna, Nej,
jag tror faktiskt inte pé
det ddar. Folk skrdmmer upp
sig sjalva, Allt har sin
forklaring,
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Motion for alla

I den centrala foretags-—
niamnden har fragan om an-
ordnande av korpidrott
diskuterats, For att undvi-
ka missforstand innebar
korp- eller korporationsid-
rott aktiviteter, som ut-
ovas av exempelvis medlem-
mar i olika slag av klubbar
och foreningar, anstidllda

i ett foretag etec., i syf-
te att erhdlla ett battre
hédlsotillstdnd och darmed
sammanhangande trivsel,

Aktiviteterna kan omspénna
allt fran t.ex, fotboll
till tipspromenader, For-
merna for utovandet kan va-
rieras fran ett behagligt
motionsstadie till hardast
tdnkbara tidvlingssystem,

En enkit, for att utrona
vilka aktiviteter eller
"grenar", som, for oss inom
Aforsgruppen, #r mest int-
ressanta, har utforts med

— Det &Ar nagot visst med
bollsporter, tycker Bert
Jonsson i Boda.

fol jande resultat:

Bowling:
Motionscykling + tips-—
promenad

. Fotboll

. Bordtennis
Tennis

« Luftgevarsskytte
o« Wolley-Boll

. Hockey-Bockey
Simning
Pimpelfiske
Miniatyrgolf
Bridge
Motionsslinga
Bagskytte
Orientering
M.f1,

Till att starta upp korpid-
rotten inom Aforsgruppen
har Bert Jonsson, Boda, ut-
setts, Tanken ar dd att nd-
gon form av introduktion av
olika grenar skall arrange-—
ras nu under varen, sa att
vi pd grund av de erfaren-
heterna skall kunna motas

i en korpidrott under mer
ordnade forhédllanden pa
hosten.




- 16 -

Var radd om ryggen!

Mellan 25 och 30 % av alla
bestk pd Industrilakarmot-
tagningen galler, enligt
all tillganglig statistik,
skelettets och rorelseappa-
ratens sjukdomar. I nérapa
75 % av dessa fall ror det
sig om ryggbesvir, Det ar
ddrfor, som jag valde "da-
lig rygg", som tema for
denna artikel., Det &ar sé-
ledes ndstan var 5:e an-
stdalld, som soker for "ont"

i ryggen,

i ryggen ar ytterligare ett
symptom. Ryggbesviren bor-
jar ofta redan i 16-18-ars-
dldern och cirka 40 % av
dem som har ont i ryggen
har nagon gang haft besvir
redan fore 30-arsaldern,

Dalig rygg ar nastan lika
vanlig adkomma bland latta
arbeten (t.ex., kontorsper-
sonal) som bland tunga ar-
beten, Skillnaden upp till
50-arsdldern ar endast 3-6

|Fel sittstdllning. |

|Rétt sittstdllning., l

Att ha dalig rygg innebdr
att sjialva "stommen" i
kroppen ej fungerar till-
fredsstallande, och att
ryggen vid det normala li-
vets verksamhet strejkar
och vagrar att gora normal
tjdnst, De upplevelser den
sjuke darvid erfar varierar
kraftigt, men gemensamt for
niastan alla ryggdkommor &r
en mer eller mindre utta-
lad smidrta eller virk, Ofta
anges aven svaghetskansla

i ryggen — séaledes ofdrmaga
att ta i och lyfta eller
std framdtlutad en langre
stund, "Svaghetskinsla" ar
egentligen patientens be-
skrivning av sin ovilja att
utsatta ryggen for kraftiga
belastningar, da patienten
vet att han efterdt far
vark eller smartor. Stelhet

% - diarefter okar besviren
for de med tungt arbete.
Men det ar sjalvklart, att
man, om man har 1latt arbete,
inte behover sjukskrivas i
samma grad som folk med
tungt kroppsligt arbete,

De vanligaste ryggsjukdo-
marna &r:

1. Akut ryggskott - t.ex,.
genom lyftning, halkning
och drag. Man far en inten-
siv smarta vid alla rorel-
ser, ryggen laser sig ref-
lektoriskt och blir stel,

2. Kronisk ryggskott - om
ovan namnda tillstéand lind-
ras, men ej riktigt gér o-
ver och varar langre an 3-4
veckor,

3. Ischias -~ di smartorna

strdlar ut till underbenet
och foten - eller enbart
finnsg dar. Beror oftast pa
tryck pa& nervroten,

4. Svag rygg - borjar viar-
ka eller smartorna kommer
efter varje storre, men &-
ven medelsvar, anstring-
ning - ryggen tal "inget'".

Orsaken till dalig rygg kan
ej anses vara tillrackligt
klarlagd och sidkert finns
det en del olika orsaker,
Smartorna och varken &ar som
regel framkallade av akuta
eller kroniska fordndringar
i ryggmuskulaturen och bind-
vaven, eventuellt med tryck
pa nervrotterna, Nir man
gor en ryggrontgen ser man
inte muskel- och bindvavs-
fordndringar, men man kan
se eventuella forandringar
pa kotkropparna., Det ar of-
tast sa kallade alders- el-
ler utslitningsfordndringar,
som forr eller senare drab-
bar alla manniskor, medan
ryggsmiartor och vark ej
tilltar pa samma satt, och
vissa smarttyper (rygg—
skott) snarare avtar.

Enligt en stor svensk un-—
dersokning om sambandet
mellan rontgenologiska for-
andringar i ryggen och
ryggbesvar visade det sig,
att personer, som aldrig
hade ryggbesvir, visade
fordndringar pa rontgenbil-
den i 53 % av fallen. Hos
personer med ryggsmartor

av olika typ var frekvensen
rontgenologiska forandring-
ar 61 %. Sdledes mycket o-
betydlig skillnad,

Behandlingen av alla typer
av dalig rygg dr i akut
skede vila, smartstillande
medicin och muskelavslapp-
nande medel, Varmebehand-
ling och strackbehandling
samt lokala injektioner kan
ibland gora nytta. Vid en-
visa nervrotbesvar kan ope-

ration komma i friga - om
annan behandling inte hjal-
per. —_—




Vid kroniska ryggbesvar och
Svaga ryggar bor man tanka
péd ryggstiarkande gymnastik,
ratt metod att lyfta, i
vissa fall kan korsett vara
till nytta, Vid arbete, dar
mycket tunga lyft forekom-
mer, fir man antingen and-
ra pa arbetsstidlle eller
placera om den anstallde,

Irena Radecka-Skoglundh

Sa gamla

ar vi

ﬁldersfdrdelningen bland

AB Aforsgruppens kollektiv-
anstdllda vid arsskiftet
1972/73 har nu riknats
fram. Bland siffrorna kan
vi ndmna foljande:

Boda har den lédgsta medel-
dldern 42,1 ar. Kosta kom-
mer narmast efter med 42,2
ar, Afors har en medel-
alder pa 43,1 ar och Jo-
hansfors 43,5 ar.

For hela Kforsgruppen ar
medeldldern 42,5 &4r. Mot-
svarande siffra forra Ars-—
skiftet var 43,0 ar.

| Fel stdllning vid 1yft. |

|R4tt stdllning vid

lyfto

4 __

Ser man pa aldersfordel-
ningen har Kosta och i ni-
gon man Afors och Johans-
fors ett relativt stort an-
tal anstdllda i &ldrarna
over 51 4r. Kosta har dess-
utom ett mycket/stort antal
ungdomar i aldern 16-25 ar,

Tilldt oss presentera herr

"Medel-Karlsson", Gosta
Karlsson, Kosta Glasbruk,
1igger narmast medelaldern
i Aforsgruppen,

A Diagram Aldersfordelning
for Aforsgruppen.Vertikal
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Boda #ar inte bara kdnt for
sitt glas, utan dven for
sitt fina smide, En stor
fortjanst i detta har de
skickliga smederna, som of-
ta forblir anonyma, Pa Bo-
da traffade vi Axel Strom-
gren, som varit med fran
gamla tiders "bondsmide",

—Beritta om hur Du borjade
med smidesarbete.

-Ja, jag borjade som "bond-
smed" liksom min far och
farfar, sa det hela foll
sig ganska naturligt.

—Men nu nir Du agnar Dig
4t annat #dn trasiga plog-—
billar och sadant, beror
det pad att Du trottnade pa
den typen av jobb?

-Nej, det borjade med att
jag hade intresse for att
gora lite 1jusstakar och
dylikt som hobby. Ju mer
jag larde mig, desto mer
intressant tyckte jag att
det blev, Sedan kom jag i
kontakt med en hemslojdsaf-
far, a4t vilken jag levere-—
rerade smidesartiklar i
manga ar.

-Hur var den tiden?

-Jo, det bar bra, for man

fick experimentera med ba-
de det ena och det andra.

Bl.a. var det mycket expe-
rimenterande med ytbehand-
lig., En hel del gick ocksa
pd export, ’

:Hur kom Du i kontakt med
Aforsgruppen?

-Det var genom ett jobb
tillsammans med Erik Hog-
lund., Tanken var da att jag
skulle ata mig flera jobb
av den stilen, men det kriv-
de stdrre resurser, Samti-
digt var den produktion jag
hade fullt tillrédcklig. Det
hela slutade med att jag
gdlde min rorelse och bor-
jade pd Boda istallet. D&
slapp jag dessutom bekymra

mig for ndgon annan dn mig

sjalv, samtidigt som det
blev intressantare arbets-
uppgifter,

-S4 Du trivs bra da?

-Ja, det &r nya uppgifter
hela tiden,

~Kan Du péApeka ndgra nack-

delar, eller har Du nagra
andra synpunkter Du skulle
vilja namna?

~P& den har typen av arbets-
uppgifter kan det ibland
vara svart att arbeta under
andras ledning. Jag menar
da industri kontra konst-
hantverk. Det upplevde jag
aven nar jag sjalv hade an-
stdallda i min firma, fast
jag d& sd att séiga var pa
andra sidan staketet, En

sak, som jag vill framhéalla,

ar att alla parter tjanar
pd att den eller de som
skall utfora sddana hiar ar-
beten #r med i ett sa ti-
digt skede som mojligt.

-Vad anser Du egentligen om
dessa konstverk?

~Det finns manga fina saker
i dem, och dessutom, niar
man har fordelen att sjalv
f4 vara med, sa sdtter man
val i viss mdn sin pragel
p& det hela ocksa. Sa nog
tycker jag om dem. Ett kray
som jag dock stdller, ar
att det skall vara yrkes-
massigt utfort.

-Vad kriavs for att bli en
smed av Din kaliber?

—Finns bara intresset och
lite djarvhet till att ge

—




sig pad nya saker, sd ord-
nar sig nog allt.

-Har Du nagon "yrkesdrom"?

-Det skulle i sa fall vara
att gora en stor sak helt
sjalv frdn idé till féardigt
verk, Far jag tid och har
krafterna i behall, sa vet
man aldrig vad som hédnder.

~Ja, vem vet, Inte nog med
att Du dr etablerad konst-
smed, det kanske gar sa att
Du &dven blir etablerad
konstnédr! P4 tal om kraf-
terna, sa maste jag till
sist fraga om Ditt smednamn
"Stdlmannen fran Slatafly"?

-Det var lidnge sedan, det,
Men det var sa att jag i
min ungdom upptréadde pa
cirkus som kraftkarl, Bojde
jarnstinger osv, Det var

visst stadigt i 8 ars tid
under sommarhalvaret, Just
under de aren var det lite
daligt med jobb, sa det

passade bra, samtidigt som
det var roligt att fa se
sig lite omkring.

Aldrelagarna

Den svenska arbetskraf-
tens aldersstruktur har
fordandrats och kommer att
forandras ytterligare i
framtiden, En titt pa be-
folkningsutvecklingen un-
der perioden 1960-1980 ger
vid handen, att folkméing-
den i aldern 55-66 ar okar
med 16 %, medan 20-54-
aringarna under samma tid
dkar med endast 7,5 %. P&
grund av detta forhdllande
miste foretagen mer mdlmed—
vetet dan tidigare anpassa
sig till &ldersstrukturens
fordndring, Detta speciellt
som utvecklingen pa arbets—
marknaden under senare ar
bl.a., kannetecknats av o-
kade svarigheter for den
dldre arbetskraften att er-
halla eller behdlla an-
stdllning,

Mot denna bakgrund har de
s.k., aldrelagarna stiftats,
Tilldampningen av dessa
skall huvudsakligen ske ge-
nom samforstidndslosningar
mellan ladnsarbetsnidmnd, ar-—
betstagare och arbetsgiva-
re,

Enligt "lagen om anstdll-
ningsskydd" har en arbets-

tagare med minst 24 mana-
ders anstadllning under de
tre senaste dren ratt till
en uppsidgningstid av

1, minst

fyllt

2 manader, om han
45 ar

2, minst

fyllt

4 manader, om han
50 ar

3., minst

fyllt

6 manader, om han
55 ar

Lagen om "sysselsattnings-
befridmjande atgarder" gor
det mojligt for Lansarbets-
ndmnden att infordra upp-
gifter om uppsidgningar och
vermitteringar, om antalet
anstdllda i ldnets olika
foretag, arbetstagarnas 41—
der, 1lon, nationalitet och
arbetsuppgifter, Med hjalp
av denna information kan
Lansarbetsniamnden ge en ar-
betsgivare anvisningar om
hur den &dldre arbetskraften
skall beredas battre sys-
selsattningsmojligheter,

For att den lokala arbets-
formedlingen och Liansar-
betsnadmnden skall ha moj-
lighet att kontinuerligt
folja den aldre arbetskraf-
tens situation, skall var-
je foretag med mer an 50
anstdllda tillsatta en an-—
passningsgrupp med repre-
sentanter frin arbetsgiva-—
re, de fackliga organisa-—

tionerna och den lokala ar-
betsformedlingen,

Inom ﬁforsgruppen har fyra

anpassningsgrupper bildats,
en vid varje arbetsstille,

De har féljande sammansatt-—
ning:

Boda

Ingrid Méller, Emmaboda ar-
betsformedling

0lle Andersson LO

Lars Karlsson SALF

Hans Gustavsson SIF

Sven Ericsson Aforsgruppen

Johansfors

Ingrid Moller

0lle Karlsson LO

Torsten Karlsson SIF

Sven Ericsson Aforsgruppen

Kosta

Elin Strand Lessebo arbets-—
formedling

Gosta Strand LO

Karl-Axel Strand SALF
Jan—Ingvar Ericsson SIF

Per Gezelius Kforsgruppen

Afors

Ingrid Moller

Hans Nystrom

Malte Ericsson SIF och
ﬂforsgruppen

Har Du nagot Du vill fram-—
fora betr, dessa fragor sa
kan Du vanda Dig till ndgon
av namnda personer eller
Din fackforening.




Ombyggnad av gravorverkstad

For att vi i framtiden ska
kunna tillfredsstdlla véara
kunders krav pa graverat
glas av hog klass och &aven
bereda vara gravorer en

god och trivsam arbets-
miljo har det beslutats att
gravorverkstaden skall byg-
gas om, I samband med detta
kommer den aven att utdkas,
Vid ett saddant arbete ar
det viktigt att man till-
varatar alla de synpunkter,
som sakert finns lagrade
hos alla i gravering enga-
gerade medarbetare, En ar-
betsgrupp har darfor bil-
dats med uppgift att med-
verka vid utformning av ar-—
betsplatser, disponering av :
lokalen etc., Dessutom skall [Arbetsgruppen i bédsta samrdd., Fr v Bo Swahn, Goran
den ldgga personalens syn- Johansson, Vicke Lindstrand och Gunnar Johansson, I
punkter pa den inre mil jon,

Arbetsgruppen bestar av
Bo Swahn, Goran Johansson, e e e Kosta
Vicke Lindstrand och Gunnar 1

Johansson. Dessutom medver-

kar arkitekt Erie Sorling,
Stockholm.
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