trian

personaltidning for
anstidllda inom

(Aforsgruppen)

Tre blir fyra

Johansfors till Aforsgruppen

Mandagen den 11.12,72
traffades en oOverenskom-—
melse mellan AB Aforsgrup-
pen och de tidigare aktie-
majoritetsdgarna i AB Jo-
hansfors Glasbruk om for-
varv av de senares aktier,
Dirigenom far Aforsgruppen
ungefiar 90 % av aktierna

i AB Johansfors Glasbruk

i sin &go,

Johansfors har ungefar 100
anstidllda, Antalet anstall-
da inom Aforsgruppen blir
ca 750 personer, som repre-
senterar ungefar 35 % av

den manuella glasproduktio-
nen i Sverige,

Avsikten med kopet &dr att
Aforsgruppen skall vidga
basen for sin verksamhet
och darigenom fa en storre
grund for den centrala or-
ganisation pa tekniska,
forsdl jnings— och administ-
rationssidan, som finns
lokaliserad i Kosta,

Vi "gamla" i Aforsgruppen
halsar vara nya vanner och
kollegor hjartligt valkom-—
na och hoppas att vi skall
trivas tillsammans,

geln

nr 2-1972

I Kostas utstdllningshall
var pad luciamorgonen Tsa-
rens kristallskal utbytt
mot denna lackra skapelse
i pepparkaksdeg, Ett lyc-
kat skamt?

Del av nya utstdllningshallen

Gemensam
utstillningshall
for Aforsgruppen

I borjan av december flyt—
tades Bodas och Afors glas
och Boda Smide och Boda No-
va over till Kostas ut-
stdllningshall, Det ligger
pa forsta vaningen, och
Erik Sorling har fargsatt
lokalerna i de typiska fa-
luroda Bodafdrgerna, For-
andringen har gjorts for
att spara tid for besokan-
de kunder och ge exportbe—
sokande mojlighet till en
direkt overblick oOver hela
sortimentet, Utstdllningar-—
na pa Boda kommer att fin-
nas kvar i samma omfattning
som tidigare,




Det var ett tag sedan sist,
men nu dr TRIANGELN hiar
igen, med delvis ny besatt-
ning och i nagot annorlunda
skepnad.

Vi i den nya redaktionskom=-
mittén har ingdende disku-

terat kring frigan om per-

sonaltidningar i allménhet

och TRIANGELN i synnerhet,

vilket resulterat i en mal-
sattning for vart fortsat-—

ta arbete med tidningen,

Personaltidningens vikti-
gaste uppgift ar att tjana
som forum for dialog mellan
olika personer och grupper
inom foretaget., Det ar vik-
tigt att den inte far for-
men av informationsblad
med uteslutande informa-—
tion "uppifran och ner",
Informationen '"merifran

och upp" ar lika viktig,
Denna antar ofta formen av
fragor och synpunkter, och
plats for detta skall fin-
nas i tidningen,

Viktigt ar ocksa att alla
inom foretaget skall ha
samma mojlighet att bidra-—
ga till tidningen, Detta
vill vi l0sa genom '"kon-
taktman", vilket innebar
att varje medlem i redak-
tionskommittén svarar for
nagon eller nigra sektorer
(avdelningar, intresse-
grupper) inom foretaget.
Han/hon skall bevaka grup-
pens intresse i tidningen,
svara for nyhetsbevakning-
en i tidningen samt hjdlpa
till vid utformning av bid-
rag eller sjalv skriva ar-
tiklar,

En forteckning over redak-
tionskommitté-medl emmarna
och deras resp sektor kom-
mer i nasta nummer,

Personaltidningen bor dven
utkomma relativt ofta, men
detta ar dven en fraga om
resurser, F n kan vi saga
att TRIANGELN skall utkom-
ma 4 ggr om aret (mars,
juni, sept och dec).

Vi hoppas pa stort intresse
och gott samarbete,

Redaktionskommittén

En blick tillbaka
och en blick framat

Verksamhetsaret 1972 borjar
lida mot sitt slut, Det har
i stort sett gatt efter
forvantningar och planer,
kanske till och med négot
battre,

Det storsta glddjedmnet har
varit att uppleva hur vara
positioner pa exportmark-
naden har kunnat befiastas
och byggas ut i ménga lédn-
der, Det senare dr ej re-—
sultatet av tillfallighe~
ter utan av planering och
genomarbetade insatser for
att uppna pa forhand upp-
stallda mal.

Arbetsmetodiken ar darvid
bl.a, att vi tillsammans
med var agent i landet i
friga studerar marknaden
och distributionsvagarna
samt darefter faststdller
den omsattning som bor kun-
na uppnas de narmaste aren
under vissa forutsattningan
De sistniamnda dr darvid of-
tast att vi kraver av agen-—
ten att han oftare &dn tidi-
gare besdker butikerna och
att han haller lager av
tillracklig omfattning for
att dstadkomma snabba och
kompletta leveranser samt
att han forbattrar sin all-
manna service &t kunderna.
Vi erbjuder agenten och
marknaden sél jstod genom
kampanjmaterial i form av

affischer och annat bak-
grundsmaterial for skylt-
ningar, vissa trycksaker,
annonsering etc, Vi sam-
ordnar sedan vara anstring-
ningar kring vissa varu-
grupper, som dr aktuella
och genomfor sedan tids-
bundna aktiviteter i affié-
rerna i form av skyltningar
och andra atgirder kring
vara varor, Vi kommer nidsta
ar exempelvis att gora kam-—
panjer kring Kostas Solro-
sor och Party-program,
Bodas Boda Blom-program mm,
Vi bedomer det som viktigt
att med vara trots allt be-
gransade resurser astad-
komma koncentration i vara
4tgdrder och darvid i fors-
ta hand samarbeta med affi-
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rerna, da vi ddrigenom far

exponering och utrymmen for
vara artiklar, som ar grun—
den for lyckad fors#dljning.,

Diaremot far vi avstd fran
dyrbar och omfattande riks-—
annonsering pa de olika
marknaderna, da detta ej
ger sa snabbt och direkt
forsdl jningsresultat men
dock blir nddvandigt pa
léng sikt for att gora va-
ra produktnamn allmint kan-
da i landet i fraga.

Vi har nu uppnatt en ex-
portandel av ungefiar 50 %
pa glassidan, Den biasta ut—
vecklingen har vi under
aret volymmassigt i forhal-
lande till foregaende ar
haft i England, Frankrike,
USA, Australien och Japan,
men resultatet kan betrak-
tas som tillfredstdllande
pa de flesta utlandsmark-
nader,

I Sverige har den léange
viantade konjunkturuppgangen
i stort sett uteblivit,
Trots detta har vi genom
mycket hdrd bearbetning av
marknaden samt genom del-
vis lyckad produktutveck—
ling kunnat oka forsdl j-
ningen till hemmamarkna-—
den, Vi bedomer dock att
expansionsmojligheten lig—
ger pa exportsidan, och vid
fordelning av vidra resurser
kommer detta att beaktas,

Vi har under aret genom-
fort en koncentration av
marknadssidans personal till
Kosta, Detta har gett ett
positivt resultat, och nir
vi nu fr.o.m. arsskiftet
dven i Kosta har utstall-
ningar av Boda/ﬁfors—pro-
dukter bor arbetet pd mark-—
nadssidan ytterligare kunna
effektiviseras,

Infor 1973 ser vi darfor
med ett visst fortroende

pa mojligheterna att silja
var produktion, om ej stor-
re omvalvningar kommer att
intraffa inom varldsekono-
min,

Vi planerar ocksd att 1973
skall bli borjan till en
mera intensiv period av
investeringar pd produk-
tionssidan, P4 grund av det

osakra marknadsliget har vi
avvaktat utvecklingen de
senaste aren, De projekt
som planeras kommer succe-
sivt att presenteras i fo-
retagsnamnder och speciel-
la samarbetskommittéer, Vi
hoppas ocksd att dessa &t-
giarder i manga fall skall
betyda en forbattring av
arbetsmiljon, som vi fran
ledningens sida &ar medvet-
na om miste genomforas, men
som vi i brist pa resurser
fatt skjuta pa.

Vi hoppas ocksad att upprit-
tandet av en speciell per-
sonalfunktion inom vart fo-
retag skall ge okade moj-
ligheter att pad ett posi-
tivt sdtt 10sa samarbets-—
och personalvardsproblem,

Inom den s.k. Specialsek-
torn har Kosta Lampan ej
helt motsvarat vira for-
vantningar, Forsil jningen
har varit mycket trog inom
Sverige, trots okade for-
sal jningsanstringningar
och forbattrad kollektion.
Den minskade byggnadspro-
duktionen har naturligtvis
sin betydelse i sammanhang-
et. Vi har daremot fatt
igang en ganska betydande
export bl.a. péd Tyskland,
och vi kommer att under
ndsta ar soka bygga upp yt-
terligare nagra marknader,
P4 lampomradet dr dock ex-
port mera komplicerat &n
péd glassidan, di de elekt-
riska sakerhetsbestimmel-~
serna, glodlampor, etc, &r
olika fran land till land.

Vi har ocksd pa lampsidan
for dalig produktivitet

och darigenom for hoga kost-
nader, I verkstad och mile—
ri har genom olika atgiarder
ett battre resultat upp-
natts under senare delen av
aret, medan vi inom monte-
ringsavdelningen maste er-
halla en vasentligt battre
effektivitet. Arbetet mot
en sadan utveckling pagar
och méste klaras av under
borjan av ndsta ar for att
Kosta Lampan skall kunna
lamna ett positivt resul-
tat.

Forsdljningen av Boda Smide
har utvecklats tillfred-
stdllande inom Sverige i
ar, Var nya kollektion med
presentforpackningar har
varit lyckad och &dven de
sdljstodjande atgarderna
med affischer etc., har G-
kat intresset for denna
produktion., Flera av vara
svenska konkurrenter inom
detta omradet tycks &aven
ha fallit ifran innevaran-
de ar.

Under 1973 kommer speciel-—
la anstréngningar att vid-
tagas for att uppnd en vi-
sentlig exportokning pa
smidessidan, Vi hoppas dir-
for att under ndsta ar kun-

forts

Utrikesminster Wickman be-
sokte Boda i somras till-
sammans med de utlandska
ambassadorerna i Stockholm,

En del anser att jag liknar
var utrikesminister, vilket
bestyrktes genom att han
under middagen pa kvallen
kom fram till mig och be-
rattade att han under beso-
ket i Boda, d& det var
vackert vidder, skulle g8
bakom nigra buskar for att
satta sig péd en soffa och
vila, D& han kom runt bus-
karna flog det upp ett par
gubbar, som lag och vilade
i solskenet. De viande sig
mot Wickman och stirrade
och sa:

-Jasd, det var bara Du, vi
trodde det var Rosén.

Erik Rosén




En blick tillbaka..-.

na oka leveranserna av smi-—
de, dir vi har en effektivt
arbetande produktionsappa-
rat,

Boda Nova &r nu pd markna-
den i alla lander, dar vi
arbetar och har vunnit res-
pekt for sina vidl formgiv-
na produkter, En produkt-
chef som ansvarig for den-
na avdelning borjar den
1.1,1973. Vi hoppas att

vi diarigenom far den orga-—
nisation som behovs for
att sidkra framgangen for
denna mycket intressanta
foretagsidé, ddr man &r
mycket beroende av kreati-
vitet, initiativformaga
och marknadskénnedom,

I var budget for ndsta ar
har vi som mal uppsatt en
ganska vidsentlig forsial j—
ningsokning pa de olika
produktomradena, Vi har
ocksd planerat manga atgir-
der for att uppnd detta
och forbdttra bolagets si-
tuation pa lang sikt, Det
betyder att stora krav
kommer att stallas pad hel-
hjirtade insatser fran var
personals sida for att kom-
ma till budgetmalen. Jag
hoppas naturligtvis att
alla anstdllda skall kénna
det intressant och menings-—
fyllt att medverka i den
planerade utvecklingen och
att vi inom ledningen skall
ha formdga att pa basta
satt skapa forutsadttningar
for detta.

Jag har upplevt det gangna
dret som mycket positivt,
och jag tror att vi alla
kan vara glada och till-
fredstdllda med det resul-
tat som har uppnatts av
vart foretag. Nar nu ar
1972 snart ar slut vill
jag tacka alla medarbeta-
re pa vara foretag for en
mycket bra utford arbets-
insats och trevligt sam-—
arbete under 1972, samt
tillonska alla en trivsam
och avkopplande julhelg
samt ett lyckligt och fram-
gangsrikt ar 1973,

Erik Rosén

Kampanjforsaljning

Aveny Kristall AB, Stockholm, skyltar Boda Blom.

Kampanjforsal jning — ett
bra satt att dra allméanhe~
tens uppmiarksamhet till
vara produkter,

Tillsammans med var reklam-
byrd, Arbman 2 i Malmo, har
vi under 1972 infort ett
for var bransch nytt satt
att sdlja vara produkter
pé. Vi har producerat far-
diga sidl jkampanjer, Med
hjdlp av dessa kampanjer
har vi flera ganger under
drets lopp kunnat exponera
en viss artikel, eller ett
mycket smalt sortiment utav
flera artiklar, samtidigt
pa manga platser,

Handeln och allmdnheten har
uppskattat vara anstring-
ningar, Vi startade i ja—
nuari - februari med kam-
panjen for Kosta Solros,
och fortsatte sedan med den
mycket stora framgdngen med
lanseringen av Boda Blom,

6 vaser i olika storlekar,
formgivna av Signe Persson-
Melin,

I maj manad kom vi ut med
den nya glasserien Boda
Baron, design Rolf Sinne-
mark, Sillen gar till,
kvadratserien fran Boda
skyltades upp under maj ma-

nad, For att fanga de ut-
ldndska turisernas intres-—
se, forsdg vi detal jhandeln
med en kampanj under mot-
tot: "Buy handmade Swedish
Boda Glass here" och "Buy
handmade Swedish Kosta
Crystal here".

En av drets verkligt stora
succéer kom ut pad markna-—
den under mottot: Kosta
Party, tallrikar, skdlar
etc,, formgivna av Ann &.
Goran Warff,

Var senaste kampanj heter
Boda Bouquet, ett rodvins-
glas, ett vittvinslgas och
en karaff, formgivna av
Signe Persson-Melin, for-
packade pd ett nytt och
revolutionerade sdtt,

Kampanjforsal jningarna bi-
drar till att vi pa ett ti-
digt stadium fir ut stora
kvantiteter varor pa en
koncentrerad tid p& mark-
naden, Darmed erhaller vi
langre serier i produktio-
nen, vilket i sin tur ger
en battre lonsamhet,

Vara partners, handeln, har
uppskattat vart satt att

arbeta, Vi sdljer idag inte
bara glas, utan en hel idé,




Studieaktivitet
inom Avd. 122

Ett tjugotal av vara med-
lemmar har under négra
mandagskvdllar samlats
for att g& igenom Fabriks
kurs "Vad sidger avtalet?"
Deltagarna har varit upp-.
delade i tva grupper och
inslaget av yngre delta—
gare har gladjande nog
varit stort, Syftet med.
kursen dr att pa ett en-
kelt och lattfattligt
satt fora ut avtalets be-
stdammelser till medlem-
marna,

I ett antal kursavsnitt
har deltagarna fatt in-
blick i hur arbetsmarkna-—
den &r uppbyggd, hur en
forhandling gar till, péa
vilket satt avdelningen
och forbundet kan ge med-—
lemmarna stod i olika fra-
gor,

Ett avsnitt i kursen, som
tilldrog sig stort intres-—
se, var att losa ett an-

tal praktikfall av situa-

tioner, som uppstatt i
verkligheten pa olika fo-
retag.

Deltagarna har aven fatt
information om bestdmmel-
serna i de nya arbetsmark-
nadsforsikringarna AGS (av-
talsgrupps jukforsikring)
samt STP (sdrskild till-
liggspension), Genomgdende

Flitiga deltagare vid en av

har det bland deltagarna
visats stort intresse for
denna typ av studiecirkel
och det har gett dem oka-
de mojligheter att bevaka
sina intressen pa arbets-—
platsen,

Fran avdelningsstyrelsens
sida vill vi passa pa till-
fallet att tacka deltagar-—
na, samt hoppas pa att till-
kommande ar kunna bjuda va-
ra medlemmar denna kurs som
en startplatta till fort-
satta studier pad det fack-
liga omradet.

Gosta Strand

studietraffarna.

Efterlysning!

Vi anser att en personal-
tidning bl.,a, bor tjana
som forum for debatt och
diskussion mellan olika
manniskor och grupper inom
foretaget. For den skull
efterlyser TRIANGELN syn-
punkter och fragor, som
ror arbetet, foretaget o,
dyl.,

Har du synpunkter pa na-
got? Vill du fraga nagon
ndgot? Tag da gdrna kon-
takt med ndgon av medlem—
marna i redaktionskommit-—
tén eller skicka ditt bid-
rag direkt till TRIANGELN,

Lat oss med andra ord for-
soka bygga upp en insandar-
avdelning dar vi i valvil-
lig anda kan diskutera po-
sitiva, savdl som negativa,
foreteelser inom foretaget.

Kosta=Boda
glas
demonstreras

Ma j-Britt Lindstrom, sedan
manga ar anstédlld pd vart
Stockholmskontor, har fatt
en ny arbetsuppgift i kon-
cernen, Under &rets lopp
har Maj-Britt mycket fram-
gangsrikt hjalpt vara kun-
der att fénga allmanhetens
uppmarksamhet i samband med
vdra sil jkampanjer.

Maj-Britt har bland annat
flera ganger demonstrerat
hos Nordiska Kompaniet i
Stockholm och Goteborg,
PUB, Aveny Kristall osv,

Under hostens lopp har Maj-
Britt varit "utsald" varje
fredag-lordag. Manga Sol-
rosor och Boda Blom—vaser
har med hennes hjdlp blivit
salda,

Under ar 1973 kommer Maj-
Britt att uteslutande ar-
beta med demonstrationer,

Maj-Britt Lindstrom demonst-
rerar hos PUB i Stockholm,




Fran specialsektorn
kanvi for1972
informera om...

eee att aktiv information
har varit Arets storsta
satsning, Tillsammans med

upp aven i &r, Var monter
brukar vara livligt besokt
av bade kunder och arkitek-

Dessutom:

Boda Import har startat

Emmaboda Glasverk och Bahco ter,

Ventilation besdktes 11 av
Sveriges storsta stader,
fran Malmo i soder till
ILuled i norr, Totalt kom i
det narmaste 1000 personer
till vara foredrag.

ese att vi i egen regi i
varas i Malmo samt i host
i Goteborg och Stockholm
har inviterat arkitekter
och folk frén detal jhan-
deln (Lampan) till infor-
mationstraffar ddr vi har
informerat lite grann om
miljo och mycket om belys-—
ning. P& detta sdtt har vi
bragt vart budskap ut till
ytterligare ca 250 bransch-
manniskor,

oses att inte mindre an 280
personer infann sig till
ett foredrag, under rubri-
ken "hemmets belysning",
for danska mobelhandlare
den 7,11 i Bella Centret i
Kopenhamn,

ees att vi under -72 for
forsta gangen gick ut med
direkt annonsering i vecko-
och manadstidningar, Ni har
kanske sett var annons '"13
1juspunkter frén Kosta" i
Femina och Allt i Hemmet,

eee att en riksomfattande
skyltningstavling pagatt
under november/december.
Aven har var intresse stort,
och ndr detta skrives hal-
ler vi pd att f4 in fotoma-
terial for bedomning.

...och for 1973...

ees att den drligen Ster-
kommande belysningsmissan i
Goteborg 1973 firar 10-ars
jubileum, och vi stdller

...samt lite om MILJO

Vad forde da =72 med sig?
Jo, aven under detta ar le-
vererades en del konstverk
fran Aforsgruppen., Alla
skall inte namnas, men dock
nagra:

Stena-Linjens terminal av
Warff i eternit,

Restaurang Midas i Boras av
Vallien i gjutjarn.

Matsal hos Volvo i Goteborg
av Warff i lackerad plat.
Foyer hos Asea i Viésteras
av Sinnemark i tra.

Fristad skola av Backstrom
i planglas.

Witt Hotell i Kalmar av Hog-
lund i tré/planglas.

Konstnidrer och materialval
varierar efter objekt, Vi

dr uppmarksamma pa markna—
den och har redan intressan-—
ta jobb for 1973,

For att fylla ut Novas
svenska forsdljningsavdel-
nings falttid och och oka
bidraget till denna sektor
har en importverksamhet pa-
borjats., Det forsta foreta—
get vi representerar med
ensamforsial jning i Sverige
heter Décembre och &dr ett
dotterbolag till det varlds-
kanda textilforetaget Mari-
mekko., Sortimentet bestar
av ett tjugotal bitar i
acrylplast eller melamin i
klara, glada farger, som
salladskalar, salladstang-
er, burkar, speglar, bric-
kor, underlagg och hanga-
re m m,

Forsil jningen sker selek-
tivt till i stort sett sam-—
ma kunder som for Boda
Nova,

Boda Nova—-nytt

Per Sundstedt har borjat

Utsmyckning i smide levererad till Dalsjofors. Ann
Warff, tillsammans med den unge, skicklige smeden

Lars Larsson,

svarar for skapelsen.




arbeta ocksa for Boda Nova
och hans forsta produkt
finns nu for forsaljning.
Det &r en pepparkvarn i a-
luminium, Vidare har Mikael
Bjornstjerna ritat en is-
tdng i rostfritt stal och
ett trancherbestick, ocksa
i rostfritt, Signe Persson-
Melin har bidragit med en
ny kaffekopp i den vita
respektive bruna stengods-
serien,

Kontorsflyttning

De personer pa specialsek-
torn som satt under Kostas
utstdllningshall har nu
flyttat upp till kontors-
landskapet ovanfor magasi-
net,

Smidesforsil jningen

De marknadsatgarder som
hosten 1972 sattes in pa
smide i form av nya skyltar,
riksannonsering, nya etiket-
ter, ny 4-fargsbroschyr och
inte minst nya presentfor-
packningar, har haft avsedd
verkan, Vi kan med tillfred-
stdllelse notera att tidi-
gare stagnationstrend nu
helt brutits och vi ser op-
timistiskt péd 1973,

Prins i nya kartonger

Fran och med 1 januari 1973
levererar vi kristallglasen
Prins i eleganta present-
kartonger, Vi dr overtygade
om att de eleganta present-
kartongerna kommer att oka
omsattningen,

Over huvud taget har kar-
tongerna blivit en viasent-
lig faktor i vara forsalj-
ningsanstriangningar. All-
manheten koper ofta vara
artiklar som presenter och
déd dr det nodvandigt att
varan ligger forpackad i en
trevlig och funktionsduglig
presentkartong.

I framtiden kommer en mycket
stor del av var kollektion
att vara forpackad i pre-
sentkartonger. En av ny-
heterna som vi lanserar i
januari ar en presentfor-—
packning for Kosta Solros,

Produktchef for
Boda Nova

Ralph Theander har fran och
med 1 januari 1972 anstallts
som produktchef pa Boda
Nova, Han kommer nidrmast
fran Akerlund & Rausing i
Lund, ddr han ocksd varit
produktchef,

Ralph Theander, har skickat
ndgra rader till TRIANGELN.
Han sager att han ar mycket
nyfiken pa denna del av
Smaland, Aforsgruppens pro-
dukter har han redan tidi-
gare kommit i kontakt med
genom Arbmans i Malmo, och
han tror att estetiskt
tilltalande produkter och
en kreativ miljo kommer

att gora arbetet extra in-
tressant,

AGS

AGS — den nya sjukforsak-
ringen enligt LO-SAF-upp-
gorelsen 1971 - galler
fran 1 september 1972,

Vad den innebar och hur
den fungerar star att liésa
i en informationsfolder,
som delats ut till Dig,
som dr berord av forsak-
ringen, och vi skall inte
gd in pa detta har,

Vi vill emellertid papeka
att Du sjdlv ar anmalnings-—
skyldig och kan hdmta blan-
kett

i Kosta hos Tommy Ragnars-
son

i Boda hos Ulf Mansson

i Afors hos Patricia
Johansson

Den ovre delen skall Du
sjdlv fylla i samt lamna
ddr Du hamtade blanketten,
tillsammans med intyg fran
Forsakringskassan med upp-
gift om sjukdagar sedan 1
ar tillbaka.

Vidare upplysningar kan du
erhdlla genom facket i
Kosta, Boda och Afors,




Mastare, forr och nu

Vi fragade oss om det var
annorlunda att vara mdsta-
re forr an det dr nu och
vilken skillnaden i sa
fall skulle vara., For att
f4 svar pa dessa fragor
gick vi ut och pratade med
tre mastare, som "hiangt
med" ett bra tag.

Séren Karlsson, Afors

-Kan du erinra dig ndgot om
mistarens auktoritet fran
den tiden du var pojke?

~Forna tiders mastare var
val av en helt annan typ

an de, som idag finns i
glashyttorna. Jag horde min
far berdtta hur det var niar
han borjade som hyttpojke,
Det var mastaren som be-
stdmde allt, hans ord var
lag i verkstaden och ingen
vagade sdga emot, Mastaren
upptradde som en kung, som
alla maste lyda,

Men i gengdld hade mésta—
ren hela ansvaret for verk-
stadens produktion gent-
emot foretaget, det var
han som fick kritiken om
produktionen var dalig el-
ler arbetet illa utfort.

~Fanns den dar "kungakro-
nan" kvar pa mdstarna nir
du borjade pa glasbruket?

-Nar jag borjade som inbéa-
rare vid Afors Glasbruk

for 43 ar sedan, sa hade
val en del av den gamla
méastartypen forsvuannit. Vi
behovde inte springa och
vacka miAstaren pad morgonen
och fysisk misshandel fore-
kom inte, Psykologiskt lev-—
de dock fortfarande penna—
lismen kvar, det var en
verklig sport att hitta pa
s& madnga nedsdttande saker
som m6jligt om inbéararen,
och sarskilt illa utsatt
var den som inte kom fran
bruks-

bruksorten,

~Beskriv en mistare fran
din larotid,

-Ja, det finns ju alltid
undantag och jag hade for-
manen att komma till en
verkligt bra mdstare, Hans
namn var Fritjof Franzen,
en av de skickligaste glas-—
arbetare jag sett i arbete,
Dessutom var han en person-—
lighet och en mycket duktig
pedagog, som larde oss yng-
re att arbeta med glas och
framfor allt att gora vart
arbete riktigt. Han anvan-
de aldrig stora ord, utan
lugnt och metodiskt léarde
han oss yrket,

Fritiof Franzén var av den
mistaretyp som jag tycker
glasindustrin idag skulle
behdova; kunnig, erfaren,
noggrann och framfor allt
villig att lara ut det han
sjdlv hade ldrt under sitt
liv inom glasindustrin,

-Mastare forr, verkstads-
ledare nu, finns det nagon
markant skillnad?

-Att vara mastare forr var

nog lattare &an nu, han ha-
de auktoriteten att falla
tillbaka pa, medarbetarna
i verkstaden f011 undan,
de ville inte stota sig med
honom, rddslan for all o-
verhet var ju storre pa
den tiden &n nu, En verk-
stadsledare idag dr i ett
annat ldge, Han har ingen
auktoritet, men likval har

~han ansvaret for produk-
'tionen i verkstaden,

Det
kan vara svart ibland att
f4 verkstaden att fungera,
att ena stridiga kanslor,
En del manniskor gar det
inte att sdtta pd ett an-
nat tempo i verkstaden,det
uppfattas som degradering,
andra krdver millimeter-
rattvisa, aven om verksta-—
dens resultat blir samre.
Jag tycker att fortsatt-
ningen pa den inslagna va-
gen mot jamlikhet skall ut-
mynna i att aven ansvaret
for verkstadens produktion
delas lika mellan verk-

stadsmedlemmarna,




Eric Eckerstrom, Boda

—Anser du att det &r ndgon
skillnad och i s& fall péa
vilket s&att?

-Nu Ar man inte madstare u-
tan verkstadsledare!

-Kan du precisera mera?

-Med miastare menar jag en
glasarbetare som dven kan
driva och gora ben. Nu
tycks det ju ricka med att
kunna bléasa tumblers,

-Forr kravdes det alltsa
mera kunskaper pa mastar-—
befattningen?

-Ja, det anser jag. Stan-
darden pad médstarna nu for
tiden ar lagre.

—=0ch boven till det hela
ar sortimentet?

-~Javisst., Jag skulle vilja
ha ett ur tillverknings-
synpunkt mera kvalificerat
sortiment, Da blir det
storre intresse och arbets-—
gliadje och inte sa monotont
som det nu manga géanger &r
med exempelvis gjutning,

-Varfor ldrde du dig till
mastare?

~Det var for att man da
fick battre betalt. Nu for
tiden dr det inte s& manga
som vill ldra sig till més-—
tare, for de kan tjana lika
mycket dndé, beroende péa
vilka verkstidder de ar i,
Bolaget talade om for mig
for nagra &r sedan att det
inte dr nagra problem att
fa tag pad midstare., Men om
det var mastare i den be-
tydelsen, som jag menar

vet jag inte.

—-Nar blev du mastare?

-Det var ndgon gang i skar-
ven mellan 40- och 50-talet.

-Hade miastarna mera '"makt"
forr? 4

-Ja, och langt tillbaka i
tiden var de som smd kung-
ar,

~Anser du att kvaliteten
pad glaset var simre forr?

-Nej, kvaliteten var inte
samre. Nu talar jag om
kristall, vill sdga, For-

resten har mdnga turister

och hyttmastare fran andra
bruk sagt till oss att Bo-
das kristall ar minst lika
bra som Kostas, En hyttmas-

tare sade t o m att inget

glasbruk i Sverige hade sa
fin lyster pa sin kristall
som Boda Glasbruk,

Einar Gustavsson, Kosta

Einar Gustavsson ar en av
Kostas veteraner bland
glasbliasarmiastarna, Han
borjade som 13-a4ring i hyt-
tan pa Kosta pa direktor
Fogelbergs tid, narmare be-
stamt 1921, Trots att det
nu ar over femtio ar sedan
minns Einar att det var
synnerligen motvilligt han
borjade i just hyttan., Han
hade tidigt bestamt sig for
att hyttan ville han inte
vara i, men i hyttan fanns
det arbete, och pa den ti-
den lydde man far,
sad blev det hyttan.

och allt-

Einar har alltsa arbetat
under en lang rad av chefer
och under synnerligen viax-
lande konjunkturer, allt
ifran 30-talets downperiod,
dd man inte visste fran dag
till dag hur mycket man
skulle fa arbeta, over 40-
talets burk-epok och in i
dagens.,

-~Hur upplever Du, Einar,
mastarens situation idag
jamfort med for 40-50 ar
sedan?

-Jag tycker inte om bendm-
ningen "mastare", Idag bor-
de man bara tala om verk-
stadsledare,

forts




Forr var midstaren en kung i
hyttan., Han hade en makt
som idag &ar otankbar, Man
misskotte sig inte ostraf-
fat. Detta kunde naturligt-
vis leda till synnerligen
svara forhdllanden i verk-
stdderna med dagens ogon
sett, Pa den tiden accepte-
rade man det, det var natur-
ligt,

-I avtalet har vi idag be-
namningen "mistare" och
dven idag maste ju ndgon
bestamma, leda verkstaden
enligt avtalet och ansvara
for att verkstaden fungerar
i det dagliga arbetet, Har
det da blivit svdrare med
aren att fa verkstaden att
fungera som arbetslag exem—
pelvis med tanke pd nuti-
dens uppfostran och utbild-
ningssystem?

~Det tycker jag inte, Na-
turligtvis har de yngres
respekt for de dldre mins-
kat med aren, men detta
behover inte vara ndgot
negativt, En social utjam-—
ning mellan olika indivi-
der maste efterstravas,

=Vi har idag en produktion
som blivit mer och mer mo-
debetonad, Serierna tende-—-
rar att bli kortare, Hur

ser Du pa detta forhallan-—
de ur verkstadens synpunkt?

-Ur verkstadens synpunkt
dr langa serier att fore-
dra, Verkstaden hinner bli
samtrianad, Kvaliteten blir
hogre, och produktionen
okar, och darav aven for-
tjdnsten,

Dagens produkter &Hr inom
viss del av produktionen
enklare och kridver inte
samma yrkesskicklighet som
en hel del av vira dldre
produkter, Detta underlat-
tar de omstdllningar av
verkstiderna som tyviarr
maste vidtagas med dagens
snabba ryck i produktut-
vecklingen,

Nar jag borjade i hyttan
var det naturligt att vi
pojkar borjade "sola" sa
fort vi fick tillifialle,
Nar vi blev lite varma i
kladerna fick vi byta till
anfingare di och di, i re-

gel panska korta pass i
borjan, men man kom pa ett
naturligt satt in i verk-
staden, man vaxte in i den,
Jag vet fortfarande inget
battre satt dan att pojkar-
na far tillfalle att sola,
vissa moment maste kanske
trimmas under en erfaren
instruktor, men kidnslan
for att hantera glaset far
man av "solandet", Sedan
bitradena bortrationalise-
rats genom inbdrarband och
automatiska formblotare,
har detta blivit ett stor-
re problem for glasindust-
rin i fraga om utbildning-
en,

Nar pojkarna sedan place-
ras i en verkstad ar det
viktigt att verkstaden ar
positivt instdlld och att
man hjdlps &t att fa den
nya kuggen att fungera,
Verkstaden maste givetvis
kompenseras ekonomiskt un-
der upplarningstiden,

Jag har nog en kidnsla av
att man hdller pa att ur-
holka hantverket genom in-
forandet av maskiner o.dyl.
Vi maste sla vakt om hant-
verket. Med den kopkraft
folk har idag, maste det
finnas en marknad aven for
vdra hantverksmiassigt till-
verkade produkter, vart
konsthantverlk,

I Smalandsposten hittade
vi foljande vers:

Kosta ar kant for sitt
fina glas

inte bara hos oss i Nor-
den,

Dar kan man kdpa den bas—
ta vas,

som finnes pad hela jorden.

I Kosta framstidlles glas-—
gravyr

sa skon att man star diar
hapen,

An relativt billig, &n
ganska dyr,

ett konstverk eller en
blomma s& nédpen,

Glas har formats av manga
man,

allt medan sekler skrider,
Hantverket blomstrar for-
visso éan,

nu som i gamla tider,

Vi hyllar en marklig fo-
regangsman,
Bengt Heintze,
och glad,
Ingen d4r mera viard an han
att namnas i mdstarnas
rad,

s vanlig

Oskar Mellberg




skilt i aldersgruppen 55—

67 ar, Manga fragar: "Kan

man lita pd hdlsokontrol-

len—kan man lita pa, att,
om alla prover och under-

sokningar var normala, man
inte har cancer eller na-

gon annan elakartad sjuk-

dom?"

En sddan forsakring kan man
aldring fa, En "fin" halso-
kontroll innebar sannolikt
att Du adr frisk - men kin-
ner Du Dig inte frisk -
tala med Din léakare,

Irena Skoglund

Industriliakarcentralen hal-
ler stangt 27-29,12 och
oppnar 2,1,1973,




