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KURT SANDKLEF .

GOSTA STRAND Argang 3/1 1972

se foto nedan

NY REDAKTIONSKOMMITTE FUR TRIANGELN

Med anledning av att jag slutar min anstdllning L
i ﬂforsgruppen vid denna manads utgdng har som
ny chefredaktor utsetts min eftertridare som ad-
ministrativ chef, Gothe Gustafsson. Fr,o,m. néds-
ta nummer av Triangeln kommer redaktionskommittén
iven i ovrigt att ha #dndrat utseende och bestar
dd forutom Gothe Gustafsson av Gunnar Johansson,
Kosta, Bent Reimer, Kosta, Giosta Strand, Kosta,
Hans Gustavsson, Boda och Patricia Johansson,
Afors.

Gothe Gustafsson Pat Johansson Gosta Strand

Jag onskar den nya redaktionskommittén lycka till
och vill samtidigt passa pad att tacka Olle Dede-
ring, Malte Ericsson, Gunnar Johansson, Kurt
Sandklef och Gosta Strand for ett gott samarbete
i arbetet med Triangeln,

Gunnar Johansson Bent Reimer Hans Gustavsson

Curt Haglund

NY ADMINISTRATIV CHEF TILL AFORSGRUPPEN

Som administrativ chef efter Curt Haglund har utsetts
GOTHE GUSTAFSSON,

Gothe som for ndrvarande dr adm,chef vid Emmaboda Glasverk bor-

jar hos oss den 1 augusti. Han dr 38 &r och har bred erfarenhet
inom det foretagsadministrativa omrddet.

Gothe har nyligen byggt en villa i Emmaboda och kommer dirfor
att tills vidare bo kvar dar.

Vi hdlsar honom vidlkommen till ﬁforsgruppen.

PA KALMAR FLYGFLOTTILJ

Pa inbjudan av féretags-
namnden pa F 12 holl
Kostas lokala foretags-—
ndmnd sitt forsta sam-
mantridde 1972 pa Kalmar
Flygflottilj. Efter sam-
mantridet fick ledamoter-
na bl.a, tillfalle att pa
niara hall studera flyg-
planet "Draken'",




VD HAR ORDET

Under forsta delen av 1971 hade vi stora svirig-
heter att i tillradcklig omfattning avsdtta vara
produkter., Kopmotstandet kom i synnerhet fran
den svenska marknaden, didr vi bland annat hade
den okande arbetslosheten och osidkerheten i av-
talssituationen som mycket hdmmande faktorer pa
allminhetens koplust, Aven i USA och pa andra
viktiga marknader hade man en besvarlig ekono-
misk konjunktur.

Mot denna bakgrund hade ledningen att fatta be-
slut om huruvida vi skulle anpassa oss efter en
minskad efterfrigan genom en visentlig neddrag-
ning av produktionen eller i stort sett bibehal-
la kapaciteten och samtidigt genom olika atgédr-
der snabbt soka vdnda utvecklingen mot en okad
forsdl jning inom de artikelgrupper och pa de
marknader ddr de storsta mojligheterna kunde an-—
ses foreligga for en positiv utveckling. Vi val-
de det senare alternativet och genomforde en annu
hidrdare satsning an tidigare pad produktutveckling,
siljstodjande atgarder sasom forpackningar, affi-
scher, annonsering etc. samt en intensifiering av
exporten bl,a, genom ett tkat antal forsidl jnings-
resor och anpassning av produkterna efter vara
utlandskunders onskemal.

Ndr detta skrives har undertecknad just dterviant
fran en langre utlandsresa, dér bl.a. USA, Aust-
ralien och Japan besokts. Jag dr glad att kunna
konstatera att vira produkter blir alltmer kanda
och efterfrigade och dirmed finns i dkat antal i
de bidsta affirerna. Resultatet av vara anstring-
ningar och den delvis forbdttrade konjunkturen
dterspeglas i en visentligt okad orderingang och
faktureringsvolym, som dock mdste bedomas mot
forra drets ldga siffror. Totalt har orderin-
gingen pa glassidan under de fem forsta minader-
na okat med c:a 50 % i jimforelse med motsvaran-
de period forra &ret. Den under 1972 stiorsta
procentuella forbédttringen ligger pa exportsidan,
dir forbattringen dr c:a 75 %. De marknader som
hittills har haft den biasta utvecklingen &ar USA,
England, Australien, Japan och Frankrike. Kosta-
produkterna har hidvdat sig bdst pa den svenska
marknaden, medan utvecklingen p& export &r unge-
fdr procentuellt likvdrdig for Kosta och Boda/
Afors,

Inom var specialsektor har ej utvecklingen varit
lika gynnsam, framst beroende pa att denna sek-
tor vasentligt mer &r beroende av den svenska
marknaden, ddr tendensen inom handeln fortfaran-
de kan betecknas som ddmpad, &ven om forra drets
rent negativa utveckling kunnat brytas och en
stabilisering och darefter en okad aktivitet in-
tratt,

Fior Kostalampan har vi kunnat gladja oss 4t en
okad export, sdrskilt till Tyskland. Det &ar nod-
vindigt att lampexporten vidsentligt expanderar
for att vi skall f& en tillrdckligt ekonomisk
volym inom denna produktgrupp. En viss breddning
av sortimentet #r nodviandig for att uppnd detta
resultat. Vi har ocksd vidtagit dtgdrder for att
forbattra kvaliteten och effektivisera produk-
tionen, som ar en férutsdttning for att vi skall
kunna hivda oss i den hdrda konkurrens som rader
inom detta produktomréde.

P4 smidessidan har vi blivit utsatta for en han-
synslos kopiering av ménga av vdra bista model-
ler, som sdljs i sdmre kvalitet och till vésenf—
ligt ldgre priser. Vi midste mota detta med en o-
kad satsning pd produktutveckling och effektiv
marknadsforing.

Inom Boda Nova star vi infor n#dsta fas, ndmligen
att finna nya produkter for att behdlla intres-
set for denna produktgrupp, som blev vdl motta-
gen inom och utanfor vart land.

Sammanfattningsvis kan sagas att vi pad glassidan
har haft en gynnsam efterfrageutveckling, som
ger oss full sysselsdttning under resten av &ret
och bildar en sdkrare grund for okade satsningar
inom teknik och marknadsforing i framtiden, Ge-
nom den minskade arbetstiden och de dkande lone-
kostnaderna forstidrks kravet pd rationalisering
och effektivisering inom alla omrdden och pa
alla nivaer inom foretaget.

En avgorande faktor for foretagets vidare utveck-
ling dr att vi maste f4 grepp pd kassations- och
kvalitetsproblemet inom glassektorn., Vi har for
hog kassation i tillverkningen och far for mdnga
anmidrkningar pa vAr kvalitet, sarskilt fran ex-
portmarknaderna, Det ar min forhoppning att alla
anstdllda visar forstdelse och intresse for en
losning av detta problem, och att ett verkligt
samarbete kan byggas upp inom foretaget for att
stabilisera och forbattra situationen inom kas-
sations— och kvalitetsomriddet. Alla forslag och
informationer som lamnas frdn de anstdllda kom-
mer dirvid att beaktas, dd nya grepp och metoder
for att finna losningar sidkerligen madste komma
till, I en hantverksmidssig produktion som var

ar man darvid mer an i andra branscher beroende
av ett intimt, intressant och fortroendefullt
samarbete mellan de anstdllda i produktionen och

fw ]ledningen.
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Skiss
Line.

av Warffs till ett Miljo-jobb hos Stena

EN SALJARES DOD

Nigra representanter festade tillsammans. En av
dem gick for att utridtta sina behov och det bar
sig inte béattre &n att han avled sittande pa
toalettstolen. Hans kompisar telegraferade till
den avlidne representantens forsiljningschef
och slutade telegrammet med:

-Vad skall vi nu gora?
Svarstelegrammet 1l6d:

-Skicka genast orderblocket och dra i snoret!
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Bilden som dr fr&n Svenska Amerika Liniens Gripsholm visar en utsmyckning av Monica Backstrom.

KOSTA-BODA MILJO INFORMERAR

Ménga undrar nog over vad vi arbetar med un—
der beteckningen Kosta-Boda Miljo, Naturligt-
vis vet Ni att avdelningen som sddan &r en
avdelning som arbetar med offentlig utsmyck-
ning och att arbetet utfors tillsammans med
vara konstndrer, De objekt vi har bearbetat
under den senaste tiden skall jag kortfattat
g4 igenom, Borjar vi med leveranser som har
skett vill jag ndmna Svenska Amerika Liniens
"Gripsholm", ddr vi placerade en utsmyckning
av Monica Backstriom, detta i samrid med ba-
tens inredningsarkitekt Robert Tillberg fréan
Viken.

Andra jobb som nyligen dr fardigstillda #r
Hotell Midas i Bords, ddr utsmyckningen ut-
fordes av Bertil Vallien. Vi har dven gjort
fardigt en utsmyckning till Stenalinjens nya
terminal i Goteborg i samarbete med arkitekt
H.S., Strensen i Goteborg.

For ndarvarande héller vi pa med utsmyckning-
ar till kvarteret Ansgarius i Vixjo for vil-
ket Rolf Sinnemark dr engagerad, Vi hiller
ocksd pd med Asklandaskolan i Fristad med

Monica Backstrom som formgivare, Till hotell
Witt i Kalmar utfors en utsmyckning av Erik
Hoglund, Slutligen h8ller vi p8 med en ut-
smyckning till Umed universitet med Ann och
Goran Warff som formgivare, Alla dessa arbe-—
ten skall vara klara fore semestern.

Till orderstocken kan vi #ven rikna en nyli-
gen godkiand skiss av Rolf Sinnemark for en
utsmyckning pd ASEA i Visterds samt en ut—
smyckning till Jonkopings Lins Landsting med
skiss av Goran Warff. Vi har Hdven en del pro-
Jekt som for nidrvarande ligger ute for skiss-—
bedémning, t.ex. en bank ddr Signe Persson-
Melin gor skissen, P4 lingre sikt arbetar vi
med ett vattentorn i Kuwait samt vissa andra
projekt,

Det ligger mycket arbete bakom dessa Miljo-
projekt och ndr en skiss vdl blivit godkind
av kunden dterstdr minga timmars arbete innan
konstverket ar pad plats.

Bent Reimer




RENO Pl

NU FAR NI LAGGA ER I HARDTRANING KILLAR!

Vilket roligt initiativ! Flickor i Kosta med
bollkénsla och spanst i benen har bildat ett
eget fotbollslag.

For att de skall fa den riatta kinslan for den
ddla fotbollskonsten har de anlitat A-lags-
spelaren i Kosta IF, Per-Gunnar Fagerlund, som
tréanare (vilken lyckans ost, red,anm.).

Damlagets forsta match blev resultatmissigt inte
sd lyckad, utan det blev ett svidande nederlag
mot Kosta IF”s andra pojklag. Men med den spel-
gliddje de har si blir det sikert revansch s&
smaningom.

Flickorna vill gdrmna ha matchtrdning och vill
girna mota ndgot annat damlag fér att pd si
sdtt kunna testa formen ordentligt. Kanske kan
flickorna i Boda och Afors ge Kostaflickorna
en match?

Triangelns redaktion dnskar damlaget lycka till
inom denna typiskt manliga sport.

BIDRAG FRAN EN ANSTALLD MED SIGNATUREN
"MR. HYDE"

Intet ont sagt om kontorslokaler si linge de
anvidndes pd ratt sdtt. Med tanke pa att svenska
folket sitter bort alldeles for mycket tid, ar
kontorsstolen en hotande faktor for madngas hil-
sa, Darfor kommer hir en bruksanvisning pa hur
man helst bor ga tillvaga p& sitt kontor for att
slippa tridsmak, sovande ben, huvudvdrk och ddli-

ga ryggar:

""Néar man anlédnder till kontoret pd morgonen ska
man forst ta itu med de viktigaste detaljerna,
for att sedan kunna ha lugnt samvete resten av
dagen., Alltsd ringa de personliga telefonsamta-
len, skriva eventuella personliga brev samt kora
dessa brev genom firmans frankeringsmaskin. Helst
bor man inte dyka upp pd kontoret forrin omkring
klockan 10, det inger en image av "upptagenhet",
samtidigt som det vid den tiden dr dags for per-
sonalens efterldngtade kaffepaus. Naturligtvis
skall kaffet intas under de mest gynnsamma for-
hédllanden, for att inte skapa stress hos indi-
viden. Stress dr ohdlsosamt och telefonsignaler
bor under alla forhallanden undvikas under kaf-
fepausen, for att inte rubba nervsystemets ba-
lans, Efter kaffepausen ordnas ett sammantraf-
fande med en "affidrskollega", som man av tidi-
gare erfarenhet vet dr vansinnigt intresserad

av golf, S&lunda kan man tillbringa de nir-
maste timmarna fram till lunch p& golfbanan,

ddr man gor upp affirerna med kollegan under

det att golfbollen viner genom luften till
hole-in-one. En fullédndad formiddag!!! Detta
sdtt att utova kontorsarbete, anses av fram-
stdende lidkare vara det mest hdlsosamma!

Lunchen intas mellan klockan 12,30-14.00 pi
ett av traktens innestdllen, didr man #r kam-
ratligt inst&dl11d hos hovmistaren, Detta ar
mycket viktigt med tanke pd att notan, som
sedan ska passera genom kontorets kassa,
skall se sd respektabel ut som méjligt.

Nar klockan lider mot 15.00-tiden ordnas

dter ett sammantriffande, di med t.ex, "tand-—
ldkaren" eller '"doktorn", Denna tidpunkt &r
synnerligen ldmplig d& det efter "konsulta-
tionen" &dr meningslost att komma tillbaka
till kontoret.""

Kdra kontorspersonal, efter en sidan hir dag
pa "kontoret" kdnner Ni inte en tillstymmelse
av de annars sd vanliga kontorskramporna.

Mr., Hyde




FORETAGSHALSOVARD

Irena Radecka—Skoglundh, industrildkare pid Em-
maboda Industrildkarcentral.

Jag har tillfrdgats om jag ville l&dmna en orien-—
tering om fioretagshdlsovirden, sedan Afors Glas-
bruk nu anslutits och hir, utan ansprdk pi att
vara fullstdandig, en liten presentation.

Den 1 augusti 1971 paborjade Industrilékarcentra-
len i Emmaboda sin verksamhet. Frén borjan var
sju foretag med 1.750 anst#dllda anslutna till
centralen, Och fridn den 1 april 1972 som sagt
Afors Glasbruk. Bl.a. personaltillgéng och mot-
tagningslokalernas storlek gor att resten av
ﬁforsgruppen ej f.n. kan anslutas.

Man kan siga att foretagshdlsovirden vilar pa
fyra grundstenar: den skall vara tekniskt och
medicinskt forebyggande, rehabiliterande och
sjukvardande, Malsdttningen for verksamheten
grundar sig pd en overenskommelse mellan LO och
SAF fran 1967 och den innebadr i korthet att den
skall verka for en forbadttrad arbetsmiljo i or-
dets vidaste bemidrkelse, Genom att sd langt det
dr méjligt tilldmpa erfarenheten inom det medi-
cinska omrddet och vad man kommit fram till in-
om vetenskap och teknik skall man i forsta hand
verka for en god forebyggande halsovdrd., Med
andra ord, vi skall forsoka arbeta sa att savil
olycksfall som sjukdomar, vilka beror pa arbets-
mil jon, minskar. Sjukvdrden skall ocksd ta sik-
te pd detta, det vill siga den skall framfor
allt koncentreras pa yrkessjukdomar, olycksfall
i arbetet och ovriga sjukdomar som har eller
kan ha samband med arbetsférhdllandena. Detta
innebdr att "vanliga" sjukdomar som t.ex, for-
kylningar "far ga" till provincial- eller pri-
vatldkare, Det ar dock tyvarr den allmdnna upp-
fattningen att vi skall svara for all sjukvérd
och det omedelbart., Men detta d4r sdlunda inte
meningen och inte heller mojligt av tidsskal,

Efter denna lite formella inledning ndgra ord
om oss sjdlva, Industrildkarcentralen hittar
Du pa Gétgatan 15 A (rétt nira Folkets Hus i
Fmmaboda). Hiar har vi dndamilsenliga lokaler
och all den medicinska utrustning vi behover
bade for hiélso- och sjukvard.

Om ndgon behover remitteras for vidare behand-
ling har vi ett gott samarbete med Kalmar la-
sarett.

P4 Industrilikarcentralen arbetar vi mandag-
fredag fran klockan 08.00 och sténger sa dar
klockan 17.00 utom p& tisdagarna, da vi har
kvidllsmottagning till klockan 19.00, Arbets-

ordningen ir i stort denna att vi pd formid-
dagarna har hélsokontroller, nyanstidllnings-
undersokningar och omléggningar, pd eftermid-
dagarna sjukvard., Olycksfall och bradskande
akutfall tar vi emot hela dagarna.

Vi har telefontid for akuta insjuknanden, for-
fridgningar och tidsbestdllningar mellan kloc-
kan 08.00-09,00 och den som i regel svarar nir
Du ringer dr lékarsekreteraren Monica Larsson,
Och utover att svara i telefonen och ge Dig be-
sokstid har hon en massa andra goromdl; skriva
journaler, fora patientkort, svara for var
sjukredovisning gentemot Firsdkringskassan samt
se till att sifferuppgifter finns, nidr vi vid
drsskiftet skall gora statistik 6ver var verk-
samhet, Statistik behdvs for att bl.a. bedoma
var och hur forebyggande hiélsovard skall sdttas
in,

Ann-Sofie Sjoberg finns hela dagarna pa centra-
len, Hon ar laboratoriebitrdde och mottagning-
ens alltiallo, Niar hon inte pldstrar om sir och
skador eller rontgar trasiga ben hjdlper hon
till med h#lsokontroller och sist men inte minst,
hon har alltid ett vdnligt ord och ett glatt
leende for alla sjuka och bedrivade. Min tredje
medhjélpare dr industriskéterskan. Tyvirr slu-—
tade syster Anna den 31 maj och tills vidare &r
hennes plats vakant. Industriskiéterskans arbets-
uppgifter dr: formiddagarna - bitréder vid hdl-
sokontroller, eftermiddagarna - foretagsbesok.
Det senare dr en viktig {(och mycket sjdlvstin—
dig) uppgift, ty hdrigenom fir centralen, minst
en gang i veckan personlig kontakt med varje
foretag i samband med foretagsronden, Under den-
na granskas ocksd arbetsplatserna frin hygienisk
synpunkt samt tas kontakt med nyanstdllda., Men
vem som s8 onskar kan ta kontakt for radgivning
i sjukvards— eller andra fragor., Skiéterskan
skall dock inte utfiora ndgra sjukvardande uppgif-
ter under ronderna, Omplastring av smésir dr
skyddssamaritens jobb.

S4 adterstdr jag sjalv, industrildkaren. Som redan
namnts sd skall hogst hdlften av arbetstiden ag-
nas ren sjukvidrd. Som gammal kirurg och efter sju
och ett halvt ar som provinsialldkare ir jag van
att se och ta hand om det mesta, Till den andra
hilften av mitt arbete hor personalfrigor sasom
nyanstallning, h#dlso- och yrkessjukdomskontroller,
rehabilitering och omplacering, I de sistnémnda
tvd fragorna dock endast som radgivande, Min di-
rekta kontakt med arbetsplatserna far jag vid fo-
retagsbesok (onsdagar). Det blir tvd per ménad
vid de storre, en gang vid de mindre foretagen.
Till Afors riknar jag med att komma fjirde ons-—
dagen varje minad. Harvid far jag tillfédlle att
prata med de anstdllda och de med mig och det
blir naturligt nog i forsta hand arbetsmil jo

och hdlsofrigor som dryftas, Ett annat forum

ddr vi kommer i kontakt med varandra ar skydds-
kommittéernas sammantrdden., Om man sd onskar
kommer jag ocksa till foretagsnidmndsmotena,

Sa skall vdl ocksd sdgas att vadr foretagshdl-
soviard saknar en av sina huvudfunktionidrer -
skyddsingenjoren - vilken dr den som i forsta
hand skall svara for den tekniska sidan. Men

dn ar vi ju bara inne i forsta verksamhetsaret,
det tar sin tid innan allt blir utbyggt och
fungerar oklanderligt - om det nu nagonsin
kommer att gora det i en verksamhet med sé

ménga faktorer,

Till sist, vi sdger Du till alla och envar.
Det ar enklast sd tycker jag och mina medar-

betare,

Irena Radecka-Skoglundh




JAPAN

Goran Flyxe, tidigare anstdlld i Emmaboda Glas-
verk och aktiv medhjadlpare i uppbyggnadsskedet
av Boda Nova, dr sedan november 1971 svenska
handelssekreterare i Japan, Han dr f.n, i Sve-
rige pd en kombinerad tjdnste- och semesterresa
och han besdkte oss tillsammans med hustru
Inga-Lill den 13 och 14 juni. Jag bad Goran att
for Triangelns ridkning berédtta lite om Japan,
vilket aterges nedan.

Bilden: Goran Flyxe med hustru Inga-Lill

- Goran och hans familj bor i det nyligen féar-
digstdllda.Sverige-huset i Tokyo, dar &ven han-
delssekreterarens kontor #r inrymt. Han har f.n.
sju medhjdlpare varav tvd ar fran Kommerskol-
legium i Stockholm utsédnda stipendiater., Som
handelssekreterare har Goran i uppgift att
framja den svenska exporten till Japan. Han
har hittills #dgnat en stor del av sin tid &t
att arbeta med for den svenska glasindustrin
exportframjande &tgarder, Bl,a, planerar han
f.n, i samrdd med Kommerskollegium, &forsgrup—
pen och Orrefors att gora en glasutstdllning i
Sverige-huset under november manad d& ett ur-
val av Aforsgruppens och Orrefors produkter
skulle visas.

Jag frigade Goran vad han tror om vir modell for
forsiljning pd Japan med dels en agent som tacker
storre delen av landet och dels en egen lokal
affir i Tokyo. Han tror att det &r en bra los-
ning pd sikt. Var affdr som ligger i Sverige-
huset forestas av fru Gisela Almgvist. Den opp-
nades i mars madnad, S& smdningom kommer en svensk
restaurang att oppnas i Sverige-huset och Goran
tror att det kommer att padverka forsidljningen i
var affdar i en kraftigt positiv riktning. Det
svenska glaset #r helt annorlunda i sin kvalitet
och formgivning jimfort med det som produceras i
Japan och det dr vidldigt mycket dyrare att ko-
pa for den japanske konsumenten. Japanerna
uppskattar dock virt glas som kips bl.a. for

att ges bort som presenter.

Den svenska glasexporten var for c:a tre ar
sedan 200,000:- medan den 1971 hade okat till
700.000:—, Goran tror det inte vara omojligt
att inom tvad till tre &r oka denna glasexport
till c:a 2 miljoner kronor,

Goran har hunnit med att besioka ett japanskt
glasbruk och han frapperades av den oerhort
hoga arbetsintensiteten pd glasbruket. Han
kande inte till loneldget inom glasbranschen,
men genomsnittslonen for en japansk arbetare
ir c:a 13.000 kronor per ar och arbetstiden

ir ungefar 45 timmar per vecka., Semestersys—
temet i Japan Ar dock helt annorlunda uppbyggt.

Den avtalsenliga semestern dr endast en vecka
per dr. Dértill kommer en semesterdag for var-
je anstdllningsdr vid foretaget. Aven lone-
sdttningen sker efter andra regler &n hir hem-
ma, En ung nyanstdlld arbetare borjar med en
14g 16n. Lonehdjning baseras mer pa anstdll-
ningstid dn pad kvalifikationer, Och om den an-
stdllde gifter sig och/eller far barn medfor
detta automatiskt loneférhdjning. Pensionering
sker f,n, fore sextiodrsdldern men férhandling
pégar om en hojning till sextio &r. Pensions—
systemet dr inte p& ldnga vidgar si fordelak-
tigt som det vi har i Sverige. Nidr en anstilld
i Japan pensioneras erhdller han som "pension"
ett avgangsbidrag som uppgdr till en minadslén
for varje anstdllningsdr i foretaget. Detta in
nebiar att japanen under sin produktiva tid mis-
te spara en stor del av sina inkomster for att
kunna forsorja sig ndr han uppndtt pensionsil-
dern., Som jimforelse kan ndmnas att japanen
sparar i genomsnitt 20 % av sin disponibla in-
komst medan vi hdr i Sverige sparar i genom-
snitt 5 %. Om man tinker efter sd kan man for—
std att det med tanke pd avlonings- och pen-
sionsvillkor i Japan inte &ar 1ldtt for en arbe-
tare att sluta pa ett foretag.

Japan har 104 miljoner invinare och huvudstaden
T?kyo 13 miljoner dvs, en och en halv gdng s
manga som i hela Sverige, Man har i genomsnitt
5-10 grader varmare #n i Sverige, men det ir sto-
ra klimatskillnader mellan Nord- och Sydjapan.,

I norra Japan ar sndtillgdngen under vinterhalv-
dret relativt stor medan sédra Japan har mer eller
mindre medelhavsklimat., I Tokyo snoade det endast
tva ginger det sista vinterhalviret och trots att

nederborden var mdttlig uppstod genast kaos i tra-
fiken,

Det har i svensk press i olika sammanhang pa-
talats hur oerhirt kraftig luftfororeningen ar
i Tokyo. Gdéran och Inga-Lill tycker dock inte
att luftféroreningen ar riktigt av den omfatt-
ningen som de trott efter att enbart ha list
svenska tidningar. Luften gir fortfarande att
andas utan storre obehag.

Curt Haglund

Gisela Almgvist i den nyoppnade Tokyo-affiren,




BODA SMIDE 0CH KOSTALAMPAN SAMARBETAR

Under dret har Kostalampans sidljare tagit over
ett antal smideskunder frdn Bodas glasforsil-
jare, Successivt kommer denna Gvertagning att
fortsdtta for att vara klar vid drsskiftet
1972/73, Detta innebir rationellare forsilj-
ningsorganisation och har méjliggjorts genom
att mobelhandeln dr en viktig gemensam dist-
ributionskanal for badda produktgrupperna,
Glassektorns fiorsdljare kommer att kunna #gna
sig odelat 4t glas och dirigenom 6ka sin ef-
fektivitet, For att klara bade den okande for-
sédljningen péd Kostalampan samt den nytillkom-
na smidesforsdljningen har en ny sdljare an-
stdllts for Mellansverige, Roland Brattlof.,
Forutom bearbetning av el-, mébel- och spe-
cialhandeln kommer Brattlof ocksd att arbeta
péd inredningssektorn, dvs. arkitekter och el-
konsulter. Sten Andersson f&r Vidstsverige och
norra Norrland som distrikt plus arkitekter
och Nils Tenglid har kvar sitt distrikt over
sodra Sverige.,

0lle Dedering

Bilden fran Tokyo-affdren i samband med invig-—
ningen visar frin vidnster kanslirddet Bert Ek-—
strom, var kdare finansminister, till hoger om
damen med ryggen mot kameran Gisela Almqvist
samt Ingemar Liljekvist, handelssekreterare i
Japan fore Goran Flyxe,

AKTIVITETER INOM SPECIALSEKTORN UNDER HOUSTEN

Under hosten kommer Kosta-Boda Miljo att gd ut
med en samlad information tillsammans med Emma-
boda Glasverk och Bahco Ventilation, Projektet
utarbetas i samarbete med Aktiv Information AB.
Samarbetet bottnar i att man har gemensamma mal-
grupper, i detta fall, arkitekter, De samlande
begreppen dr 1jus, luft och layout. I frdga om
luft kommer inlédgget fran Bahco, ljus och 1jud
svarar Emmaboda Glasverk for medan vi blir den
sammanbindande ldnken mellan dessa foretag.

(forts., pa sid, 11)

Bild fran Ann och Goran Warffs utstédllning
pd varuhuset David Jones i Sydney.

ETT 50-ARSMINNE

Det var tidigt pd langfredagsmorgonen 1922 som
Gunnar Israelsson genom ivrig knackning pa fonst-
ret till vAr lagenhet i Edabyggningens sodra del
gav det forsta budet om Kostahyttans brand., Efter
bara nagra sekunder stod jag pd trappan till var
ligenhet och hade darifrdn en utmirkt utsikt mot
hyttans sédra gavel. Ett pd sitt sdtt bdde vackert
och fascinerande skddespel motte mitt dga. Ur
6versta gavelfonstret pd hyttan kastades flera
meter lidnga eldstungor snett upp mot himlavalvet.

Vissa upplevelser blir pd ett sdreget sidtt med
speciell skidrpa inetsade i en minniskas medvetan-—
de, Jag minns klart och tydligt, som om det hade
hant igdr, hur hela min kropp genomilades av en
6versvallande glidje och hur hela mitt sinne upp-
fylldes av de angendmaste forviantningar. Saken
var namligen den att jag nyligen hade borjat som
inbarare i hyttan och det var pd den tiden min-
sann ingen sinekur for en ung pojke. Det var
trangt i Kostahyttan vid den tidpunkten., Over
tjugotalet verkstdder var i verksamhet och i den
verkstaden dir jag var inbdrare arbetade man ofta
med den s.k, "vilda jakten", dvs, man tillverkade
ungefdar 140 glas i timmen och den stackars inba-
raren fick traska lika mdnga varv i timmen. Det
var oindligt ldnga och trista dagar. En klocka
var sd placerad att man inte kunde undgéd att kas-
ta en blick pd visaren for varje varv, Fioljden
blev att varje timme kéndes som en evighet.

Genom branden higrade en vilkommen paus i detta
lidande.

Vid en forsta rekognosering pd brandplatsen sig
allt ganska lovande ut ur min synvinkel sett.
A1l trainredning i hyttan, golvet, verktygsska—
pen, stolarna, #mbaren, skopor och gafflar -
allt hade blivit ldgornas rov., Men ugnarna var
intakta, vilket gjorde det mojligt att genom mo-
bilisering av alla snickarkunniga inom kommunen
och delvis genom uppldning av verktyg och stolar
fran nirbeligna platser iordningstélla hyttan sa
pass att arbetet kunde Aterupptas dagen efter
annandag pask.

Det var ett mirakel och ett trdkigt sddant for en
fjortondrig grabb!

Helge Svensson
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Ovanstdende bild dr fran utstdllningen pa David Jones i Sydney. Frén vinster ses Jan Frilich, var
chef for det australiensiska dotterbolaget och som dven skrivit nedanstiende artikel, Ken Duff som
dr inkdpare hos David Jones, friherrinnan Marianne von Bornstedt som kom frin Sverige for att arran—
gera borden, Kevin Juergens frin David Jones samt Goran Warff, "Trddet" langst till hoger pa bilden
sédldes forsta dagen., Priset var A § 8.000.- (= cta 45,000 kronor).

I april 1970 beslutade Kforsgruppen att dppna
ett eget forsidl jningsbolag i Australien. Ut-
stdllning och lagerlokaler i Sydney var klara
i juli samma &r,

Aforsgruppen har sedan tidigare haft distribu-
torer dven i Melbourne, Brisbane, Adelaide och
Perth. Detta beror pd att vi har en relativt
liten befolkning utspridd pd en stor kontinent
och det skulle vara orimligt att betjina hela
landet frdn Sydney, For att klargora detta kan
jag ndmna att det tar en timme med jetflyg
fran Sydney till Melbourne respektive Brisbane
och fyra timmar till Perth. Med bil tar det
13-14 timmar respektive 3-4 dagar,

Australien dr sjutton génger stérre &n Sverige
och har en befolkning pd drygt 12 mil joner in-
vénare.,

Traditionellt &r Australien ett jordbruksland
och fortfarande far landet sina storsta in-
komster fran export av jordbruksprodukter, fram-
for allt vete, ull och kiott., Emellertid har man
under de senaste dren gjort enorma fyndigheter
av mineralier (jérnmalm, kol, oxid, uran, nickel,
bly m.m.) och exporten av dessa mineralier till-
sammans med verkstadsprodukter kommer att betyda
mer och mer for landets exportinkomster.

Storre delen av exporten har tidigare gdtt till
England men idag har Japan tagit over som den
storsta avniamaren av australiska produkter, And-
ra viktiga marknader dr naturligtvis dess nar-
maste grannar sdsom Nya Zealand, Filippinerna,
Indonesien, Thailand, Singapore och Hong-Kong.

(forts. pa sid, 10)
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AUSTRALIEN
(forts° fran sid, 9)

Eftersom Australien ar en stor kontinent sa fo-
rekommer ocksd stora variatiomer i klimatet., I
de s.k. Australalperna ligger det sno frén juni
till september och vissa ar dnda fram till jul.
Norra Australien har tropiskt klimat. I inlan-
det dr stora omrdden oken, Hiar i Sydney, dar
vart kontor &r belédget, &r det medelhavsklimat,
vilket betyder att det aldrig snoar, men det

kan bli frost nagra enstaka vinternidtter, Under
sommaren (oktober-april) dr klimatet for det
mesta mycket behagligt utom i december och janu-
ari d& temperaturen kan ga upp till 40-459 och
luftfuktigheten dr mycket hog. I Sydney och dess
omgivningar kan man med fordel odla alla slags
citrusfrukter men & andra sidan kan man inte od-
la applen eller ha tulpaner i trddgdrden efter-
som klimatet &r for varmt for dessa,

Liksom den dvriga varlden har Australien det
sista dret haft problem med en for snabb infla-
tion och brist pd pengar samt en viss arbetslds-—
het. Det finns emellertid vissa tecken pd att
landets ekonomi kommer att forbattras i slutet
av detta ar.

Virt eget bolag &r &nnu inte sd stort. Vi &r
tvd heltidsanstallda och tvéd deltidsanstdllda.
Vi har dock okat omsattningen avsevart sedan
starten, och vi kan nu anse oss etablerade pa
den australiska marknaden, och det kommer utan
tvivel att sdndas mycket glas frén Kosta, Boda
och Afors till denna avlagsna marknad,

1971 startade vi en nationell annonsering for
forsta gdngen, Detta dr mycket dyrbart men har
redan givit ett mycket gott resultat. Till en
bérjan ar vi tvungna att framfor allt visa vart
namn sa mycket och sd ofta som mojligt och dar-
for skiljer sig var annonsering fran den i Sve-
rige,

I dagarna har vi just avslutat Ann och Goéran
Warffs utstdllning pd David Jones, det storsta
varuhuset i Sydney, Utstdllningen har varit
mycket lyckad fran alla synpunkter, Goran har
gjort framtrddanden i TV och radio samt fatt
mycket goda recensioner i flera tidningar och
enligt varuhuset har det varit den badsta glasut-
stdllning de ndgonsin haft bdde vad betraffar
forsidl jning och trafikintensitet i afféren, Vi
har en liknande utstdllning i Melbourne i juni
och allt tyder pa att vi skall ha lika stor
framgéng déar.

Jag vill avsluta med att sdga att jag personli-
gen dr mycket stolt over att f& representera
Aforsgruppen i Australien och férutsatt att Ni
fortsdtter att producera glas av hog kvalitet
och design, s& kommer vi att ha en mycket god
framtid hidr med Aforsgruppen som ett ledande
namn inom glasbranschen.

Jan Frolich

Nu har Triangeln fatt en
professionell medarbetare,

REIJO PIIPPO, 28 ar och
gravor star bakom teck-
ningarna i detta nummer,
Han kommer att hjadlpa
Triangelns redaktion &dven
i fortsattningen,

Tack for det!

FACKFORENINGSSPALTEN

De anstdllda i Afors ar tillfredstdllda med

att foretagshidlsovard har inforts vid bruket,
Sedan en tid tillbaka ar foretaget anslutet till
Emmaboda Industrildkarcentral, Man har startat
med i forsta hand en forebyggande hdlsovard och
for narvarande far alla anstdllda over 50 ar ge-
nomgd en mycket noggrann undersckning av allmén-—
tillstandet, Givetvis tas &ven de akuta sjukdoms-
fallen emot pad stationen.

Foretagslikaren gor regelbundna besdk pad ar-
betsplatsen och det finns di anledning att
studera arbetsmiljon for att se vilka mojlig-
heter som stdr till buds for att fa denna ar-
betsvinlig och trivsam for de anstdllda. Det
buller och monotona oljud som forekommer i
hyttorna bor minskas. Olycksfalls- och kemis-
ka risker finns det all anledning att pa ett
tidigt stadium f4 under kontroll, for att pa
detta sdtt forebygga eventuella kommande
olycksfall och sjukdomar.

De anstdllda i Kosta och Boda onskar givetvis att
dven de skall komma med i féretagshdlsovdrden, si
att alla inom koncernen skall ha samma mojlighet
till halsokontroll, Vi hoppas ddrfor att foretags-—
ledningen si snabbt som méjligt pd allvar engage-
rar sig i 19sandet av denna fréga for de anstdllda
i Kosta och Boda,

De lokala foretagsnamndernas verksamhet i Kosta,
Boda och Afors tycks ha en tendens att bli efter-
satt vad avser antalet foreskrivna sammantrédden
per a4r. Om detta dr en féljd av att en central
foretagsnimnd har inrittats, vill vi dock fréan
respektive bruks sida fasta foretagsledningens
uppmirksamhet pd att vi anser det viktigt att de
lokala namndernas verksamhet inte dsidosédttes,

dd vi anser att dessa sammantridden dr viktiga

for de anstdllda pd respektive bruk, bl,a, dirfor
att de lokala problemen pad dessa sammantrdden kan
tas upp till en mer ingdende diskussion.

I avtalsrorelsen 1971 drev LO igenom en tillaggs—
sjukforsdkring, som trdder i kraft den 1 septem-—
ber 1972 och som betalas av arbetsgivaren. For-
sikringen gidller for anstdllda mellan 18 och 67
ar. Forsikringen (AMF) &r frdmst inriktad pé& att
ge ett gott skydd for den som blir léngtidssjuk.
Den ger ersittning fram till madnaden innan man
fyller 67 &r. Ersdttningen hiéjs om den forsdkra-
de kommer i den situationen att han far fortids-
pension, I och med att forsikringen inriktar sig
pd ett skydd vid léngre sjukdom, har forsakring-
en 30 karensdagar, men minskning av karenstiden
kan ske genom en s.k. karensforkortningsregel.

Ersittningen som ar skattefri innebidr att den
forsikrade i ersdttning erhdller ungefar 90 % av
den vanliga lonen efter skatt tillsammans med
den ersattning som erhdlles genom den allmidnna
sjukforsikringen eller fortidspensionen. Ersidtt-
ning utgdr med 2-10 kronor per dag vid sjukdom
och styrs helt av den sjukpenningsklass som Du
ar inplacerad i enligt forsdkringsbesked fréan
den allmidnnua sjukkassan, Det dr sdledes viktigt
att Du kontrollerar att Du ar placerad i riatt
sjukpenningklass., Om inte skall Du ta kontakt med
sjukkassan for att f4 det tillrattat.

Utforlig information om AMF-forsakringen lidmnas
av Fabriks i Kosta, Boda och Afors,

Fabriks/Gésta Strand

-Vad gor Bror med sina gamla strumpor?

-Stoppar dem i ett horn.




Utsmyckning i en matsal hos Volvo, Ett Miljo-jobb

av Ann och Goran Warff,

AKTIVITETER INOM SPECTALSEKTORN UNDER HOSTEN

(forts, frin sid. 8)

Vi kommer att informera om Kostalampan och dess
program samt vdra mojligheter till utsmycknings-
arbeten, Foredragen kommer att illustreras med
diabilder och aktiviteten ar uppbyggd for att
kunna péborjas under september minad, Firsta
foredraget blir den 4 september i Norrkoping och
£61js darefter av foredrag i Stockholm den 6-7
september, Goteborg den 11 september, Karlstad
den 13 september, Orebro den 15 september, Malmo
den 25 september, Vidxjo den 27 september, Jonko-
ping den 29 september, Gdvle den 2 oktober, Sunds-
vall den 4 oktober och avslutningsvis Luled den

6 oktober, I anslutning till foredragen kommer
vissa av vdra Miljo-arbeten och lampor att visas
och dessutom kommer Kostalampans representant for
respektive omrade att finnas pa plats,

Bent Reimer

En svensk skogsarbetare dkte till Canada, dir man
kunde gora storkovan pd skogsarbete, Han var ganska
smal och liten till vixten, vilket gjorde att de
andra skogsarbetarna i laget girna retades med ho-
nom, En kv&ll ndr de satt i timmerkojan och skrgt
for varandra sa en av de stora, stoddiga killarna:

- Vad har Du lilla pojk gjort for ndgot di?
- Jag har huggit skog i Saharal

- Det finns vdl ingen skog dir vil!

- Nej inte nu léngre,

-Det dr hemskt vad mitt avbrutna ben virker.

-Mitt vdrker oavbrutet,

INVESTERINGAR I KOSTALAMPANS PRODUKTION

Forsdl jningen av Kostalampans produkter utveck-
las tillfredstdllande pd Sverige och exporten
har #ven borjat komma iging, For att klara den
okande efterfrdgan maste mdlningskapaciteten
byggas ut. For ndrvarande arbetar vi i tva
skift i mdleriet for att klara leveranserna,
Det har nu beslutats om investeringar i en ny
tritviatt, dels for att klara de nya stora lamp-
modellerna och dels for att f4 en bdttre arbets-
miljo. For att minska kassationer och omslip-
ningar beroende pd dammbildning har vi vidare
beslutat inkopa en storre flaktanlaggning for
att skapa overtryck i mdleriet. En helt ny tun-
nelugn kommer ocksd att inkopas. Det dr en U-
ugn med conveyer, vilket innebdr dels att var
ugnskapacitet vasentligt forbattras och dels
att sprutlackerarna kommer att f4 mindre spill-
tid genom den automatiska in— och utmatningen
ur ugnen,

Investeringarna genomfores under sommaren och
lagger diarmed grunden till vidare expansion

for den unga lampavdelningen.

Olle Dedering
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